ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mngetahui faktor yang mempengaruhi Tingkat
Pengangguran di Negara ASEAN tahun 2006-2017. Dalam penelitian ini terdapat
beberapa faktor yang mempengaruhi Tingkat Pengangguran di ASEAN diantaranya
yaitu Gross Domestic Produc, Foreign Direct Investment, Inflasi, Tingkat Upah dan
juga Jumlah Tenaga Kerja. Penelitian ini menggunakan metode regresi data panel
dengan hasil regresi menggunakan bantuan Eviews 8. Data panel merupakan
gabungan antara data Time Series dan Cross Section, Hasil dari pengolahan data
menunjukkan bahwa model yang terbaik dari penelitian ini adalah Common Effect
Model. Dengan didapatkannya hasil yang signifikan dari Gross Domestic Produc,
Tingkat Upah dan Jumlah Tenaga Kerja terhadap Tingkat Pengangguran di ASEAN.
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