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MOTTO 

 

Rosulullah saw bersabda, “setiap urusan yang tidak dimulai dengan 

Bismillaahirrahmaanirrahim terputuslah berkahnya 

(dari tafsir Ibnu katsir) 

 

Semua orang mempunyai rasa takut, namun mereka yang berani menyisihkan rasa takut mereka 

dan tetap bergerak maju, kadang-kadang sampai mati, namun selalu mendapat kemenangan 

(King’s Guard) 

 

 “Allah tidak akan membebani seseorang kecuali sepadan dengan kemampuannya…” 

( Q.S. Al – Baqarah: 286 ) 

 

Karena sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan. Maka apabila kamu telah selesai, 

kerjakanlah dengan sungguh-sungguh yang lain. Dan hanya kepada Allah-lah hendaknya kamu 

berharap. 

 (Q.S. Al Insyiroh : 5-8) 

 

“Jika kamu berada di sore hari jangan tunggu pagi hari , dan jika kamu berada di pagi hari 

jangan tunggu sore hari, gunakanlah kesehatanmu untuk persiapan saat sakitmu dan 

kehidupanmu untuk kematianmu.” 

 (HR.Bukhari)  

 
“Bersyukurlah pada apa yang telah dimiliki dan pada apa yang telah kita kerjakan.”  

(Penulis) 
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ABSTRAK 

 
Penelitian ini berjudul “Pengaruh Corporate Governance (Tata Kelola 

Perusahaan) Dan Struktur Kepemilikan Terhadap Manajemen Laba Dan Kinerja 

Keuangan” yang bertujuan untuk mengetahui pengaruh corporate governance, 

dalam hal ini komposisi dewan komisaris independen, ukuran dewan komisaris 

dan komite audit terhadap manajemen laba dan mengetahui pengaruh struktur 

kepemilikan terhadap manajemen laba. Sampel yang digunakan adalah seluruh 

perusahaan–perusahaan lembaga keuangan yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia (BEI) yang termasuk dalam jenis perusahaan perbankan, securities, 

investment, insurance dan financial dengan kriteria-kriteria yang telah 

ditetapkan.  

Dalam penelitian ini mekanisme Corporate Governance terdiri dari: ukuran 

dewan komisaris, proporsi dewan komisaris dan komite audit serta struktur 

kepemilikan terhadap praktik manajemen laba dan juga pengaruh manajemen 

laba terhadap kinerja keuangan yang diproxsi Tobin’s Q dan CFROA. Metode 

analisis yang digunakan dalam penelitian ini adalah regresi berganda, karena 

sesuai dengan tujuan penelitian yaitu menganalisis pengaruh variabel independen 

terhadap variabel dependen. Pengujian dilakukan dengan menggunakan program 

SPSS. 

Dengan menggunakan analisis regresi berganda, hasil penelitian ini dapat 

disimpulkan bahwa hanya ukuran dewan komisaris yang mempunyai pengaruh 

signifikan terhadap manajemen laba sedangkan proporsi dewan komisaris, 

keberadaan komite audit dan struktur kepemilikan tidak berpengaruh secara 

parsial terhadap manajemen laba. Sedangkan manajemen laba tidak berpengaruh 

signifikan terhadap Tobin’S Q dan manajemen laba berpengaruh secara 

signifikan terhadap CFROA. 

 

 

Kata Kunci: Corporate Governanace, Proporsi Dewan Komisaris, Ukuran 

Dewan Komisaris, Komite Audit, Manajemen Laba. dan Kinerja 

Keuangan (Tobin’s Q dan CFROA) 

 

 

 

 

 

 

 

 


