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LAMPIRAN A

» Deskriptif Karakteristik Respnden

> Rekapitulasi Jawaban Kuesioner




DESKRIPS!I BAGIAN/DIViISI KERJA RESPONDEN

Statistics
BAGIAN
N Valid 80
Missing_; 0
BAGIAN
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
valid  Administrasi 4 5.0 50 50
Keuangan 3 3.8 3.8 88
Produksi 63 78.8 788 87.5
Pemasaran 10 12.5 12,6 100.0
Total 80 100.0 1000
BAGIAN
Pemasaran Administrasi
12.5% 5.0%
Keuangan
3.8%
Produksi

78.8%




DESKRIPSI USIA RESPONDEN

Statistics
USIAKARY
N Valid a0
Missing 0
USIAKARY
Cumulative
Frequency Percent | Valid Percent Percent
Valid 20-29Th 22 27.5 275 27.5
30-391th 28 36.3 36.3 63.8
40 - 49 th 27 33.8 33.8 97.5
50 - 60 th 2 25 25 100.0
Total 80 100.0 100.0
USIAKARY
50 -60th
2.5%
40 -491th
33.8%
20-28Th
27 5%
30- 20 th

36.3%




DESKRIPS| JENIS KELAMIN RESPONDEN

Statistics
KELAMIN
N Valid 80
Missin 0
KELAMIN
Cumulative
: Frequency Percem Valid Percent Percent
Valid  Perempuan 54 67.5 67.5 875
Laki-faki 26 325 325 100.0
Total 890 100.0 100.0
KELAMIN
Laki-laki
32.5%
Perempuan

67.5%




DESKRIPS! STATUS RESPONDEN

75

Statistics
STATUS
N  Valid 8¢
Missing 0
STATUS
Cumulative
_ Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  Tidak/Belum 29 36.3 36.3 36.3
Menikah 51 63.8 63.8 100.0
Total 80 100.0 100.0
STATUS
Tidak/Befum

36.3%




DESKRIPSI| PENDIDIKAN RESPONDEN

Statistics
PDIDIKAN
N Valid 80
Missing 0
PDIDIKAN
Cumulative
_ Frequency Percent | Vailid Percent Percent
Valid SMP 25 313 313 31.3
SMA 51 638 638 950
Diploma 4 50 50 100.0
Total 80 100.0 100.0
PDIDIKAN
Diploma
5.0%
SMP
31.3%
SMA

63.7%




DESKRIPSI PENGHASILAN RESPONDEN

Statistics
PHASILAN
N Vaiid 80
Missing 0
Mean 433125.0
Median 460000.¢
Mode 460000
Std, Deviation 5418192
Micimum 300000
Maximum 480000
PHASILAN
Cumulative
Freauency Percent Valid Percent Percent
Valid 300000 5 6.3 6.3 6.3
360000 12 15.0 15.0 21.3
400000 g 113 1.3 325
450000 5 6.3 8.3 38.56
450000 27 338 338 725
480000 22 275 275 100.0
Total 80 100.0 100.0
PHASILAN
300000
480000 360000
400000
450000

460000




DATA REKAP KUISIONER

resp bagian usiakary kelamin status pdidikan phasitan

1 1 3 1.00 1 0 3| 400000

2 2 3 2.00 1 1 31 400000

3 3 1 1.00 0 0 41 450000

4 4 3 200 1 1 3| 480000

5 5 4 3.00 0 1 3| 380000

] 6 2 3.00 1 1 3| 460000

7 7 2 3.00 4] 1 41 300000

8 ] 3 3.00 1 C 3] 400000

9 9 1 2.00 0 0 3] 460000
10 10 3 1.00 (8] o 3} 480000
11 11 4 1.00 1 1 4] 460000
12 12 3 200 o 1 2} 450000
13 13 3 2.00 0 0 3| 360000
14 14 3 1.00 0 1 3| 480000
15 15 "3 3.00 0 1 2§ 480000
16 16 3 1.00 0 0 3| 450000
17 17 3 2.00 1 ¥ 3| 480000
18 18 4 3.00 1] 1 3] 360000
15 19 3 3.00 1 1 3| 460000
20 20 3 4.00 o] 1 2| 3000060
21 21 3 3.00 1 0 3| 400000
22 22 1 200 0 (4] 4| 460000
23 23 3 2.00 o 0 2| 460000
24 24 4 2.00 1 1 3! 480000
25 25 3 2.00 0 1 3] 460000
26 26 3 2.00 0 s 3| 380000
7 27 3 1.00 0 1 3| 480000
28 28 3 4.00 0 1 2| 480000
29 29 3 3.00 1 0 31 400000
30 30 3 200 0 G 2] 460000
3 31 ] 1.00 0 0 3| 466000
32 32 3 200 1 1 3| 480000
33 33 4 3.00 Q 1 3 360000
34 34 3 3.00 1 1 3| 460000
39 35 3 3.00 0 1 2] 300000
36 6 3 3.00 1 ] 3] 400000
37 37 3 200 0 1 21 480000
38 38 3 2.00 0 C 3| 360000
39 39 3 1.00 Q 1 2] 480000
40 40 4 300 0 1 2] 480000
41 41 3 2.00 1 1 3| 400000
42 42 3 1.00 0 G 21 4500600
43 43 3 2.00 1 1 3 480000
44 44 4 3.00 4] 1 2] 360000
45 45 3 2.00 1 1 2[ 480000
46 46 3 3.00 4] 1 2] 360000
47 47 3 3.00 1 1 3] 460000
48 48 3 3.00 0 1 2] 300000

0622104 19:25:24
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DATA REKAF KUISICNER

resp bagian usiakary ketamin status pdidikan | phasilan
49 49 3 3.00 5 ¢ 3¢ 400000
=Y 50 3 2.00 0 0 3 460000
51 51 2 3.00 1 1 3| 480000
52 52 3 3.00 0 1 2| 300000
53 53 3 3.00 1 0 2{ 400000
54 o4 3 2.00 Q 1] 2] 480000
55 55 3 1.00 0 0 3| 460000
58 56 3 1.00 1 1 3| 460000
57 a7 3 2,00 0 1 3{ 4560000
58 58 3 2.00 o O 3} 360000
59 59 4 1.00 4] 1 3| 480000
60 &80 3 3.00 0 1 2 480000
51 61 1 1.00 0 0 3] 450000
62 62 3 2.00 1 1 3| 480000
T B3 &3 3 3.00 o 1 2] 360000
64 64 3 1.00 4] 1 2| 480000
65 65 3 3.00 0 1 2| 480000
64 66 3 1.00 0 1] 3| 450000
67 &7 3 200 1 1 3| 480000
(] 63 3 2,00 o o 2] 460000
69 69 3 1.00 ] 0 3| 480000
70 70 4 1.00 1 1 3| 460000
71 71 3 2.00 Q 1 3 450000
72 72 3 200 4] 1 3| 460000
73 73 3 200 1] 8] 3; 360000
74 74 3 1.00 0 1 3| 480000
75 75 3 3.00 0 1 2 480000
76 76 3 200 1 1 2{ 480000
77 77 3 300 0 1 2] 350000
78 78 4 100 0 1 3] 480000
79 79 3 1.00 0 1 3| 480000
BO 80 3 1.00 0 0 3 460000

06122104 19:25:24
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el2

ot

el | eD le1D el

o7

eb

e5

DATA REKAP KUISIONER
ed

[=X

o]

(o]

e?

el

10
11
12
13
14
19
16
17
18
18
20
21

22
23
24
25
26
27
28
28
el
32
35
37

35

39
40
a1
47
43
44
a5
6
47
48

06/25/04 (7:10:43



DATA REKAP KUISIONER

81

al12

)

e3d | eid | el

ed

a7

e5 | ef

ed

)

el

el

49

51

52

54
55

57

59

&1

62
63

64

€5
65

67

68

59

70
71

72
73

74

75
76

77
78
79

0B25/04 07:10:43



CATA REKAP KUISIONER

ig

i7

iG

[

i3

o

i2

i

10

1

12
13
14
15
16
17
18
19

22
23

25
26
27

28

29

N

32
33

35

36

37

38

3%
40
41

42
43
44

a5
46
47

43

" 06/25/04 07:.15:01



DATA REKAP KUISIONER

83

i8

o]

i7

i6

i5

i3

i2

i

49

A

52

53
54

57

29

61

62
63

G5
66
67

€8
co

70
71

72
73
74

75

75
i7
78

79
80

06725104 07:15:01



DATA REKAP KUISIONER

84

po [ p10 |p11 [ p12

L]

o]

P7 | p8

pé

pd

P3

p2

p1

0
11
12
13
14
15

17
18
19

21

22

23

24

25

26

27

28

A

32
a3

34

35
33
a7

a8

39
a0
1

42
43
44
45
48

47

48

06/25/04 071519



DATA REKAP KUISIONER

85

piz2

g9 | p10 | pit

p7 | p8

pS

pd

pz | p3

p

49

51

52
53
54

57
o8

S9
&0
61

62

63

64

B85

69
7

71

72

73
74

75
76

78
79

CG25/04 07:15:20



LAMPIRAN B

» Deskriptif Kuesioner Variabel Penelitian
» Hasil Uji Validitas dan Reliabilitas

» Data Uji Validitas dan Reliabilitas




DESKRIPTIF KUISIONER VAR KOMPENSASI INTRINSIK

Descriptive Statistics

Minimum Maximum Mean Std. Deviation
" 80 1 4 3.23 .80
12 80 1 4 217 1,18
13 80 1 4 3.26 .81
5 80 1 4 3.26 .78
[+ 80 1 4 3.26 .81
I7 a0 1 4 2.21 1.18
18 80 1 4 2.19 1.19
Valid N {listwise) B0




Descriptive Statistics

DESKRIPTIF KUISIONER VAR KOMPENSAS| EKSTRINSIK

Mirirmum Maximum Mean Std. Deviation
7 80 1 3 3.43 74
E2 g0 1 4 3.24 .89
E3 80 3 4 3.51 50
E4 80 3 4 3.50 50
ES 80 3 4 3,41 50
ES 80 1 4 3.34 83
E7 80 1 4 275 1.14
E8 80 1 4 3,22 ag
ES 80 1 4 3.05 1.25
E10 80 1 4 3.09 97
E11 80 3 4 3.51 .50
Ei2 a0 3 4 3.48 50
Valid N {listwise) 80




DESKRIPTIF KUISIONER VAR PRESTASI KERJA

Descriptive Statistics

Minimum Maximum Mean Std. Deviation
P1 20 1 4 2.69 1.21
P2 80 1 4 2.66 1.17
F3 80 1 4 2.60 1.33
P4 80 1 4 3.10 1.00
P& 80 1 4 2.74 125
P? a0 2 4 3.61 52
P8 80 1 4 2.97 .17
PS 80 1 4 2.89 1.11
P10 80 1 4 2.55 1.36
P11 80 1 4 2.69 1.25
P12 80 1 4 3.00 1.08
Valid N (listwise) 80

B3




Alpha =

. 8814

Reliability 90
UJI RELIABILITAS VAR KOMPENSASI EKSTRINSIK
*k4ki+ Mothod 2 (covariance matrix) will be used fcr this analysis #dkkew
RELIABILITTY ANALY SIS - SCALZE (AL PHBAR
HMean 5td Dev Cases
1. El 3.4333 . 6789 30.0
2, E2 3.1667 .54589 30.0
3. E3 3.4667 .5074 30.0
4. E4 3.4667 .5074 30.0
5. kS5 2.4000 .4983 30.0
6. E6 3.23313 .8978 30.0
7. E7 2.7Q00 1.1492 30.0
a. ES8 3,4667 1.2794 . 30.0
9, E9 3.08667 1.2299 3C.0
10, Eio 2.9667 1.0334 30,0 -
11. Ell 3.4667 .5074 30.0
1z, El2 3.4000 .4983 3n.0
¥ of Cases = 30.0
Item Means Mean Mi i mum Maxgimum Range Max/Min Variance
3.269¢ 2.7000 2:.46487 L7667 L1.2840 .0623
Inter-item
Correlations Mean Minimum Maximum Range Max/Min Variance
L4661 0520 .8729 .8208 16.7711 .0285
ITtem-total Statistics
Scale Scale Corraected
Mean Variance Item- Squared Alpha
i1f Item if Item Total Multiple if Item
Deleted Deleted Correlation Correlation Deleted
Rl 35.8000 40.5793 . 65886 . 7565 L8692
EzZ 36.06867 37.5126 L7152 .828% .8633
E3 35.7687 41.7023 .7289 .8729 .B700
E4 35.7667 41.7713 .T178 .9133 . 8704
ES 35.8333 42,6954 .5825 .64313 .B8751
ES 36.0000 41.2414 .4068 .593%9 .8B821
E7 36.5333 36.1195 .6730 .5895 .B669
ER a5.7867 36,5299 .5542 .8397 .8780
E9 36.1667 38.5575 .4365 .8205 .8871
E1Q 36.2667 36.2713 .7550 . 8860 . 8602
E11l 35.7667 41,2885 .T96D L9318 - -1
E12 35.8333 42.0747 . 6828 . 8746 .B8718
RELIABILITTY AHNALY SIS - 5 CALE (A L P B &)
Reliability Coefficients 12 items

Standardized item alpha = .9129




Reliability

UJI RELIABILITAS VAR KOMPENSAS! INTRINSIK

*h#%ax Method 2 (covariance matrix) will be used for this analysis A4k

EELIABILITTY ANALYGSTEIS - SCALE (A LPHK>MN
Hean 5td Dev Cases
1. Il 3.1667 . 7466 30.0
2, I2 2.3333 1.1842 30.0
3. I3 3.2687 . 7849 30.0
4, I4 3.5000 . 8200 30.0
5. 15 3.2667 . 6915 30.0
6, I6 3.2667 L7849 30.0
7. I7 .2.4333 1.19543 0.0
8. I8 2,3667 1.2172 30.0
* * * Warning * * * Determinant of matrix is zero
Statistics based on inverse matrix for scale ALPHA
are meaningless and printed as .
N of Cases = 30.0
Item Means Mean Hinimam Maximum Range Max/Min
2.9500 2.3333 3.5000 1.1667 1.5000
Inter-item
Correlations Mean Mirimum Maximum Range Max/Min
L4272 -.2143 1.0000 1.2143 ~4.6664
Item-total Statistics
Scale Scale Corrected
Mean Variance " Item- Seguared
if Item if Item Total Multiple
Deleted Delataed Correlation Cerrelation
I1 20.4333 21.9092 L7778
12 21.2667 18.2713 . 8129
I3 20,3333 22.5087 . 6421
I4d 20,1000 26,7828 0528
15 204:.3333 23.1954 .6351
I6 20.3333 22._.5087 L6421
17 21.1647 18.6264 L7615
18 21.2333 20.8747 . 4987
RELIADBDITLTITTY ANALY SIS - SCALE (L L P HAN
Reliability Coefficients g items
Alpha = .8459 Standardized item alpha =  .8565

o1

Variance
2340

Variance
.1409%

Alpha
if Ytem
Deletad

.8103
. 7932
.B227
. 8801
.8260
L8227
.8019
-8442




Reliability 92
UJI RELIABILITAS VAR PRESTASI KERJA

kxtkrt Mothod 2 (covariance matrix) will be used for this analysis #*uksrk

RELIABILITY ANALY SIS - S CALE (AL P H A)
Hean 5td Dev Cases
L. Pl 2.6333 1.1290 30.¢0
z. P2 2.6333 1.0662 30.0
3. B3 2.7000 1.2635 30.0
4. P4 3.2333 .1739 0.0
5 b5 2.9667 1.1885 20.0
6 P6 2.7667 1.2507 30.0
7 P7 3.6000 .5632 30.0
8. F8 2.9333 1.2015 36.0
9. r9 3.0333 .9279 30.0
10 P10 2.5667 1.3566 30.0
1t. P11 2.9000 1.0619 30.0
12. Pl2 3.0000 . 9469 30.0
N of Cases = 30.0
Item Means Mean Minimam Maszeimum Range Max/Min Variance
2.9139 2.5667 3.6000 1.0333 1.4028 . 0857
Inter-item
Correlations Mean Minimum Maxi mum Range Max/Min Variance
L4801 -.2838 . 9475 1.2313 -3.3391 .0820

Item-total Statistics

Scale S5cale Corrected

Mean Variance I tem- Sguared Alpha

if Item if Item Total Hultiple if Item

Deleted Daletad Correlation Correlatien Deleted
rl 32.3333 71.7471 .B209% . 9144 .9038
B2 32.3333 73.8851 .T415 LTG0 L9074
r3 32.2667 68.6161 .BB43 . 9617 . 9000
P4 31,7333 78,6161 . 6929 . 8297 L9115
PS5 32.0000 87,1724 L0062 . 4327 . 9403
P& 32.2000 71.08621 .7633 L9424 . 9064
P17 31.3667 85.0678 L3213 .5624 . 9222
rg 32.0333 T1.5506 1738 .897s .9059
=4} 31.9333 76,3402 .7106 L8038 .9097
jeal} 32,4000 66,4552 L8236 L9731t 8976
Pll 32.0667 74.2713 .T280 . 8297 .9083
P12 31.9667 T6.5161 .6828 LT975 .9106

RELIABRILITY ANAMAMALY ST 5 - SCALE (AL P H A}

Reliability Coefficients 12 items

Alpha = L9179 Standardized item alpha = .9Lr2




DATA UJI VALIDITAS RELIABILITAS

93

tot_ekst

a1

39
31

44
48
47
39

41

38

45
32

30
46
48
48
39
29
41

38
42
45
32

31

48
27

41

=

€9 |etD |etl je12

a8

e7

ab

e5

a3 | ad

e2

af

10

11

12
13
14
15
16
17
18
19

21

22
23

24
25
26
ar
28

30




DATA UJI VALIDITAS RELIABILITAS
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D
28
5

tot_intr

27

32

24

15

19
32

18
28
19
23

32
24
22
22

i

18
19
32

24

i

i7

i5

i4

i3

i2

i1

10
11

12

ia
15
16
17
18
19

21

22

23
24

25
26

27

28

29




DATA LI VALIDITAS RELIABILITAS

Q5

41

41

29

6
46
27

35
45

23
19
46
41

41
30
46
47
22
36
35

43
28
25
20
47
22

a5

pl12 |tot_pres

e

4

9 | p10 [ p11

P8

p7

pS | p6

P2 | p3 | p4

p1

3

10

11

12
13
14
15
16

17
18
19

21

22

23
24
25
26
27

28

25
30




Correlations

UJI VALIDITAS VAR KOMPENSASI EKSTRINSIK

Descriptive Statistics

Mean Std. Deviation
Et 343 68 30
E2 3.7 95 30
E3 3.47 51 30
E4 3.47 51 30
ES 3.40 50 30
ES6 3,23 .80 30
E7 2.70 1.15 30
Es 3.47 1.28 30
E9 3.07 1.23 30
E10 2.97 1.03 30
E11 3.47 51 30
E12 3.40 .50 30
TOT EKST 39,23 6.84 30
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Correlations
UJI VALIDITAS VAR KOMPENSASI INTRINSIK

Descriptive Statistics

Mean Std. Dewviation N
n 3.17 75 30
t2 2.33 1.18 30
3 3.27 78 30
14 3.50 82 30
15 3.27 59 30
115) 27 .78 30
7 2.43 1.19 30
18 2.37 1.22 30
TOT_INTR 23.60 - 528 30

Correlations

TOT_INTR

Kl Pearscn Correlation B31*
Sig. (2-tailad) 000
N 3G

12 Pearson Correlation .88z
Sig. (2-tailed) 000
N 30

13 Pearson Correlation 7251
Sig. (2-tailed) Q00
N 30
14 Pearson Correlation 207
Sig. (2-taifed) 272
N ' 30

15 Pearson Corralation .710*1
Sig. (2-tailed) .000
N 30

6 Pearson Correlation 7251
Sig. {2-tailed) 000
N 30

117 Pearson Correlation 845+
Sig. (2-tailed) ' 000
N 30

18 Pearson Correlation _ BE2
Sig. (2-tailed) 000
N 30
TOT_INTR  Pearson Correlation 1.000
Sig. (2-tailed) .
N 30

**. Correfation is significant at the 0.0 lavel (2-tailed).
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Correlations

UJI VALIDITAS VAR PRESTASI KERJA

Descriptive Statistics

Mean Std. Deviation
P1 2.63 1.13 30
P2 263 107 30
P3 270 1268 30
P4 3.23 A7 30
P5 2.97 118 30
P8 2.77 1.25 30
P7 3.60 56 30
P8 2.93 1.20 a0
Fa 3.03 .93 30
P10 2.57 1.36 30
P11 2.90 1.06 30
P12 3.00 495 30
TOT PRES 34.97 942 30

93




Correlafions

TOT PRES
F1 ~ Pearson Coirelalion 858"
Sig. (2-taileq) .000
N 30
P2 Pearson Correlation 795"
Sig. (2-tailed} .600
N 30
P3 Pearson Correfation L9121
Sig. (2-tailed) 2000
N 30
P4 Pearson Correlation 7341
8ig. (2-tailed) 000
N 30
PS . Pearson Correlation 132
Sig. (2-tafled) 486
N 30
PE Pearson Correlation 8161
Sig. (2-tailed) .000
N 30
PT Pearson Correlation .374¢
Sig. (2-tailed) 042
N 30
P8 - Pearson Correlation 8221
8ig. (2-tailed) 2000
N 30
P9 Pearson Correlation .758*1:
Sig. (2-tailed) 000
. N 30
P10 - Pearson Correlation 94377,
Gig. (2-tailed) 000
N 30
P11 - Pearson Correlation 7794
Sig. (2-1alled) 000
N 30.
P12 Pearson Correlation 7357
Sig. {2-tailed) .000
N 30
TOT_PRES  Pearson Corelation’ 1.000
Sig. {2-taileqd) .
N 30

** Carrelation is significant at the- 0.07 level {2-tailed).
*. Corretation is significant at the Q.05 leve! (2-tailed).




LAMPIRAN C

> Hasil Analisis Regresi




100
- --  LAMPIRAN HASIL ANALISIS REGRESI

Descriptive Statistics

Mean Std. Deviation N
PRESTASI 2.8629 93403 80
EKSTRINS 3.3108 58029 . 8C
INTRINS 2.7969 .78656 80

Correlations

PRESTASI | EKSTRING INTRINS

FPearson Correlation PRESTASI 1.000 580 23320
EKSTRINS 580 1.000 .089

INTRINS 330 .089 1.000

Sig. (1-talled) PRESTASI . .000 .001
EKSTRINS 000 . 216

INTRINS 001 216 .

N FPRESTASI 80 80 80
EKSTRINS 80 - B0 80

INTRINS B0 B0 B0

Variables Entered/Removed?

Variables Variables
Model Entered Removed Method
1 INTRINS,
EKSTRING® -+ | Bnter

a. All requested variables entered.
b. Dependent Variable: PRESTAS!

Model Summary®

Adjusted R | Std. Error of Durbin-W
Model R R Square Square the Estimate atson

1 6442 414 399 72412 1.917
a. Predictors: (Constant), INTRINS, EKSTRINS
b. Dependent Variable: PRESTAS!

ANOVA®
Sum of
Mode! Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 28.548 2 . 14.273 27.220 .000a
Residual 40.375 77 524
Total 68 921 79

4. Predictors: {Constant}, INTRINS, EKSTRINS
b. Dependent Variable: PRESTASI




Coefficients?

101

Unstandardized I Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Bela t Sig.
1 (Constant) -1.025 534 -1.921 058
EKSTRINS .893 141 555 6.335 .000
INTRINS 333 104 281 3.204 002




Coefficients®

Collinearity Statistics
Model Tolerance VIF
1 (Constant)
EKSTRINS 9952 1.008
INTRINS 992 1.008

a. Dependent Variable; PRESTAS!

Collinearity Diagnostics?

102

Condition Variznce Proportions
Model Dimeansion Eigenvalue Index {Constant) | EKSTRINS INTRINS
1 1 2.934 1.000 Q0 .00 .01

2 5.182E-02 7517 .04 A5 91

3 1.380&-02 4,535 95 .85 .08

a, Dependent Variable: PRESTASI
Residuals Statistics?
Minimum Maximum Mean Std. Deviation i

Predicted Value 1.9200 3.8792 2.8629 80112 80
Residual -1.2147 1.4400 0060 71480 80
Std. Predicted value -1.568 1.681 000 1.000 80
Std. Residual -1.678 1.989 000 887 80 !

a. Deperdent Variable: PRESTASI

Charts
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Histogram
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Dependent Variable: PRESTAS]

50
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Untitied

L
. i

df t r

1 1 3.0777 9511
2 2 1,6856 8000
3 3 1.6377 6870
4 4 1,5332 6084
5 5 1,4759 5509
6 6 1,4398 5067
7 7 1,4149 4718
8 ) 1,3068 4428
9 9 1,3830 4187
10 10 1,3722 3981
11 11 1,3634 3802
12 12 1,3562 3646
13 13 1.3502 3507
14 14 1.3450 3383
15 15 1,3406 3271
16 16 1,3368 3170
17 17 1,3334 3077
18 18 1.3304 2997 |
19 19 1,3277 2014
207 20 1,3253 2841
21 21 1.3232 2774
221 2 1,3212 2711
23} 23 1,3195 2653
24 24 1,3178 2598
25| 25 1,3163 2546
26] 26 1,3150 2497
o7 27 1,3137 ,2451
28 28 1,3125 2407
5 20 29 13714 7386
30| 30 1.3104 2327
31 31 1,3095 2289
32| 32 1,3086 2254
33| 33 13077 2220
34] 34 13070 2187
35] 35 1,3062 2156
6] 36 1,3055 2126
37| 37 71,3049 2097
38 38 1,3042 12070
39 2043

1,3036
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Untitled

df t r
40 40 1,3031 2018
41 41 1,30285 ,1993
42 42 1,3020 L1970
43 43 1,3016 ,1947
44 44 1,3011 1925
45 45 1,3006 , 1903
46 46 1,2002 , 1883
47| 47 1,2598 1863
48 48 1,2994 L1843
49 49 1,2091 ,1825
50 S50 1,2987 , 1806
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Dengan hormat ,
Saya yang bertanda tangan dibawah inj :
Nama - Aditya Sari Purmita
Ne mhs 199311306
Fakultas fjurusan  : Ekonomi / Manajemen
Universitas Islam Indonesia

Dosen pembimbing : Dra. Hj Suhartini, M.Si

Dengan segala kerendahan hati, saya sebagal peneliti memohon kesedian
bapak/ibu/saudara untuk mengisi daftar pertanyaan yang telah disediakan dengan
jawaban yang benar-benar sesuai dengan sikap bapak/ibu/saudara sebagat karyawan
Perusahaan Batik Plentong Yogyakarta.

Adapun permasalahan yang saya teliti pada Perusahaan Batik Plentong
YogyaKarta ini mengenai Pengaruh Kompensasi Ekstrinsik dan Intrinsik Terhadap
Prestasi Kerja Karyawan.

Semua data yang anda berikan dalam kuisioner ini akan terjamin Kerahasiannya

“ dan hanya digunakan sepenuhnya untuk bahan penyusunan Skripsi.

Atas kesediaan bapak/ibwsaudara untuk mengist daftar pertanyaan berikut, saya

- mengucapkan terima kasih,

Yogyakarta, April 2004

Hormat saya

Aditya Sari Purmita
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DAFTAR PERTANYAAN

Petunjuk !

Berilah tanda silang (X) pada jawaban yang saudara pilih !

Nama........
Usia............
Jenis Kelamin
a. Pria
b. Wanita
Status Perkawinan
a. Tidak/belum menikah
b. Menikah
Pendidikan :
a. Tamat SD
b. Tamat SMP
¢. Tamat SMU
d. Diploma III/ Sarjana Muda

€ Sarnana
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PRESTASI KERJA

Pertanyaan berikut ini berkaitan dengan prestasi kerja.

Petunjuk :

Berilah tanda (V) pada jawaban yang anda pilih !

(88) Sangat Setuju, (S)Setuju, (KS) Kurang Setuju, (TS) Tidak Setuju

1 | Karyawan tidak kesulitan dalam melaksanakan pekerjaannya,

2 | Karyawan dapat menyelesaikan pekerjaannya dengan baik.

3 | Karyawan menjalankan setiap tugas yang diberikan dengan |
baik.

No Pertanyaan TSSTSTKS TS
f .
i

4 | Karyawan mempunyai ketrampilan yang sesuai dengan bldang
pekerjaan yang ditekuni. ! |

5 | Karyawan mammpu mencapai target kerja yang ditetapkan,

0 | Karyawan dapat menyelesaikan pekerjaan sesuai dengan |
waktu yang ditentukan perusahaan. l.

7 | Karyawan datang ke perusahaan tepat waktu. ' o

8| Tingkal kehadivan karyawan tinggi. | v
9 | Karyawan  mengelabui  peraturan kerja  yvang ditetapkan
perusahaan, .

10 | Karyawan mengetahu prosedur kerja yang ada di Perusahaan. | B

1 | Karyawan dapat menggunakan peratatan kerja yang ada di | !
perusahaan. |




IMBALAN INTRINSIK
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No Pertanyaan SS 1§ KS [ TS
I [ Saya selalu menyelesaikan pekerjaan dengan baik
2 | Saya dapat mempertanggungjawabkan apa yang telah
| dikerjakan
| 3 | Saya selalu dapat menciptakan cara yang lebih baik dalam
menyelesaikan pekerjaan.
4 | Dalam menyelesaikan pekerjaan, saya dapat menerima !
kritnik dan saran. _ |
5 | Kedudukan saya di perusahaan sesuai dengan tingkat
pendidikan dan ketrampilan saya.
¢ | Saya siap untuk menerima tugas baru dari atasan.
7 { Untuk hal — hal tertentu, saya diberi kewenangan untuk
mengambil keputusan dari atasan,
Imbalan Ekstrinsik
"No | Pertanyaan ss |s KS | TS |
I I Besarnya upah dart perusahaan yang diberikan kepada |
karyawan  scsuai  dengan  kebihjaksanaan  dalam
pengupahan yang dikeluarkan oleh pemerintah
2 | Upah yang diberikan perusahaan sesuai dengan beban
i kerja karyawan.
3 i Perusahaan memberikan upah sesuai dengan wakiunya.
4 | Hasil kerja yang telah saya capai ditanggapai atasan
dengan baik.
5 | Hubungan saya dengan teman sekerja dan pimpinan baik.
6 | Tunjangan makan yang diberikan perusahaan memadai.
| 7 ! Tunjangan keschatan yang diberikan perusahaan memadai.
' 3 ]' Tunjangan kematian yang diberikan perusahaan memadai.
i 9 ; Besarnya bonus kehadiran yang diberikan perusahaan
j : memadai.
¢ 10 | Tunjangan pengobatan yang diberikan  perusahaan
E | in¢madat.

11

%ngkungan teropat saya bekerja sangat nyaman dan |
- menyenangkan, j

12 ! Fasilitas yang disediakan untuk bekerja cukup arhan dari ;

: terjadinya kecelakaan kerja. [
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BATIK PLENTONG

J1. Tirtodipuran 48, Yogyaksrta 55143, Indonesia

SURAT KETERANGAN
SELESAI MELAKSANAKAN PENELITIAN

Kami yang bertanda tangan dibawah ini nama :@ Bp Yudantoro, jabatan pimpinan
Perusahazn Batik Plntong Yogyakarta menerangkan sebagai benkut :

1. Naima . Aditya Sart Purmita
Status : Mahasiswa Universitas Islam Indonesia (Ull) Yogyakarta
Fakultas Ekonomi Jurusan Manajemen
Nomor Mahasiswa 99311306
2. Materi / Judul Penelitian : Pengaruh Kompensasi Ekstrinstk dan Kompensast
Intrinsik terhadap Prestasi Kerja Karyawan Studi Kasus di Perusahaan Batik
Plen@ng Yogyakarta
3. Waktu Penelitian : Mulai tanggal 16 Mei 2004 s/d 25 Mei 2004

Demikian  Surat  Keterangan ini  dibuat dengan  sebenar-benammya untuk  dapat

dipergunakan sebagaimana mestinya.

Yogyakarta, 27 Me: 2004
Pimpinan Peru/saﬁaan Batik Plentong
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Bp. H. Yudantoro
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df 15 12,5

1 6.314 12.706

2 2.92 4,303

3 2.353 3.182

4 2.132 2776

5 2.015 2.571

6 1.843 2.447

7 1.895 2.365

8 1.86 2.306

9 1.833 2.262
10 1.812 2.228
11 1.796 2.201
12 1,782 2.179
13 1.771 2.46
14 1.761 2.145
15 1.753 2131
18 1.746 212
17 1.74 2.11
18 1.734 210
19 1.728 2.093
20 1.725 2.086
21 1.721 2.08
22 1.717 2.074
23 1.714 2,069
24 1.711 2064
25 1.708 2.06
26 1.706 2.056
27 1.703 2.052
28 1.701 2.048
29 1.699 2.045
30 1.697 2.042
31 - 1,696 2.04
32 1.694 2.027
33 1.692 2.035
34 1.691 2.032
35 1.69 2.03
36 1.688 2.028
37 1.687 2.02€
38 1.688 2024
39 1.685 2.023
40 1.684 2.021
41 1.683 2.02
42 1.682 2.018
43 1.681 2.017
44 1.68 2.015
45 1.879 2014
46 1.679 2.013
47 1.678 2.012
48 1.877 2.011
49 1.677 2.01
50 1.676 2.009

Tabel t

df i5 t2,5
51 1.875 2.008
52 1.675 2.007
53 1.674 2.008
54 1.674 2.005
55 1.673 2.004
56 1673 2.003
57 1,572 2.002
58 1672 2.002
58 1.671 2.001
60 1.671 2
61 1.67 2
62 1.67 1.989
63 1.669 1.998
64 1.869 1.998
85 1,669 1.997
66 1.668 1.997
67 1.668 1.996
68 1.668 1.995
69 1.667 1.995
70 1.667 1,994
71 1.667 1.994
72 1.666 1,993
73 1.666 1.993
74 1.666 1.993
75 1.665 1.992
76 1.665 1.992
77 1.665 1.991
78 1.665 1.991
79 1.664 1.99
80 1.664 1.99
81 1.664 1.89
82 1.664 1.989
83 1.663 1.989
84 1.683 1.8989
85 1.663 1.088
86 1.663 1.988
87 1.663 1.088
88 1.662 1.987
89 1.662 1.887
90 1.662 1.887
91 1.662 - 1.986
92 1.662 1,986
- 93 1.661 1.986
94 1.661 1.986
95 1,661 1.985
96 1.661 1,985
97 1.661 i.988
98 1.661 1.984
99 1.66 1.984
100 1.66 1.984
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Tabel F pada Alpha 5%

df2 df2

o 1 2 3 4 5 dlt 1 2 3 4 5
1 1161.448] 199.5] 215.71| 224.583| 230.162 51 4.030] 3.179| 2.786| 2553] 2.397
2 18.513 19| 19,164} 19.247| 19296 { 52 | 4.027] 3.175] 2.783| 2550 2.393
3 10.128| 9.852( 9277] 9117 89013 53 | 4.023} 3.172( 2.779] 2.546] 2.389
4 7.7091 6.944 6.591 6.388| 6256 54 | 4.020] 3.188) 2.776[ 2.5431 2.388
5 6.608{ 5£.786| 5409] 5192 5.05 55 | 4.016] 3.165| 2.773] 2.540{ 2.383
6 59087| 5.143] 4.757] 4.534| 4387 56 | 4.013] 3.182( 2.768] 2.537] 2.380
7 5.591| 4.737| 4347 412| 3.972 57 | 4010| 3.159| 2.766| 2.534{ 2.377
8 3.318] 4.453| 4.066| 3.838) 3.687 58 | 4007} 3156 2.764| 2.531] 2374
9 SA17|  4.256] 3.863| 3.633] 3482 59 | 4.004] 3.153) 2761] 2.528] 2.371
10 4965 4.103| 3.708] 3478 3.326 60 | 4.001] 3.150] 2758| 2.625] 2368
11 4.844| 3.982| 3.587| 3.357| 3.204 61 3.908| 2.148] 2.755; 2.523] 2.366
12 4747 3.885 3.491 3258f 3108 62 3.996] 3.145] 2753} 2.520| 2.363
13 4.667] 3.806[ 3.411 3179  3.025 B3 | 3.993| 3.143] 2751} 2.518] 2.361
14 4.6] 3.739] 3.344| 3112 2958 64 3.991] 3.140f 2748| 2.515] 2.358
15 4.543| 3682 3.287| 3.056) 2901 65 | 3.989] 3.138| 2.746| 2513| 2.356
16 4494| 3.634[ 3.239| 3.007F 2852 66 | 3.986] 3136] 2.744] 2.511] 2354
17 4.451] 3.592f 3.197| 2965 2.81 67 3.984] 3.134f 2.742| 2509] 2352
18 4.414| 3.555 3161 2928 2773 68 3.982] 3.132f 2.740| 2.507| 2.350
19 4.381| 3.5221 3.127] 2895 2.74 69 3.980{ 3.130] 2.737| 2505] 2.348
20 4.351| 3.493! 3.098{ 2866 2711 70 3.978( 3128 2.736] 2.503| 2.346
21 4.325] 3.467] 3072 2.84] 2685 71 3.976( 31256 2.734| 2501 2.344
22 4.301] 3.443} 3.049{ 2817} 2661 72 3.974[ 3.124| 2.732| 2499] 2.342
23 4.279| 3.422¢ 3.028] 2.796 2.64 73 3.972| 3122 2730 2.497] 2.340
24 4.26] 3.403] 3.009{ 2776 2621 74 3.970| 3.120| 2728| 2.495] 2.338
25 4.2421 3.385] 2.991 2.759] 2603 75 3.968| 3.119] 2.727| 2.484| 2337
26 4.225{ 3.369) 29751 2.743| 2587 76 3.967( 3117 2.725| 2.482] 2335
27 4211 3.354 2.96] 2.728| 2572 77 3.865] 3.115] 2723] 2490 2.333
28 4.196 3.34] 2947 2714 2558 78 3.963{ 3.114| 2.722{ 2489} 2.332
29 4.183{ 3.328] 29341 2.701 2.545 79 3.9621 3112 2.720] 2.487f 2.330
30 4.171{ 3.316] 2.922 269 2534 80 3.8801 3.111| 2.719{ 2.4Bsl 2.329
31 4.16] 3.305] 2911 2879 2523 81 3.959] 3.108] 2.717] 2.484} 2327
32 41491 3.2951 2.901 2668 2512 82 [ 3.957] 3108 2716] 2.483| 2.326
33 41391 3.285| 2.892{ 2859 2503 83 3.956] 3.107| 2.715] 2.482| 2.324
34 4.13] 3.276| 2.883 2651 2494 84 3.955]1 3.105| 2.713] 2.480f{ 2.323
35 4.121] 3.267| 2.874] 2.641 2485 85 3.8531 23.104| 2.712{ 2479} 2.322
38 4.113] 3259 2.8666] 2.634F 2477 86 3.952| 3.103[ 2.711] 2.478] 2.321
37 4.105| 3.252| 2.859] 2626 2.47 87 3.951] 310t 2.7089| 2478 2319
38 4.008) 3.245| 2.852] 2619) 24863 88 3.949| 3100 2.708| 2475 2.318
-39 4.091 3.238| 2.845| 2612 2458 89 3.948| 3.099 2.707| 2.474] 2317
40 4.085( 3.232] 2.839| 2606} 2449 90 3.9471 3.098| 2.706] 2473} 2.316
41 4.07¢| 3.228] 2.833 28] 2443 91 3.946{ 3.097| 2.70%5] 2.472] 2.315
42 4.073 3.22| 2827 2554 2438 92 | 3,945] 3.095| 2.704] 2471| 2.313
43 4.067| 3214 2822 2589 2432 93 |- 3.943| 3.004 2703| 2470] 2.312
44 4.062( 3.209| 2.8168] 2.584] 2427 94 3.942| 3.093] 2701| 2469 2311
45 4057 3204 2812 2579] 2422 95 3.941| 3.092( 2.700| 2.487| 2.31C
46 4.052 3.2 2807 2574 2447 96 | 3.940| 3.091| 2699| 2.466| 2,309
a7 4.047) 3.195f 2.802 257 2413 97 3.939| 3.080| 2.898| 2465 2.308
48 40431 3181 2798 2585 2409 98 | 3.938| 3.080( 2697 2.465] 2.307
49 4.038f 3187 2.794 2561 2.404 99 1 3.937| 3.088] 2696] 2.464| 2.306
50 4.034] 3.183 279 2557 24 1001 3.936| 3.087( 2.696] 2463] 2.305

13




