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Abstract 

This research has a purpose to examine factors that affect the level of accounting 

fraud. Some variables are used in this research: the effect of suitability of compensation, 

information asymetry, management morality, and leadership style to the accounting 

fraud. The population of this research is employees who work in Badan Usaha Milik 

Daerah (BUMD) in Daerah Istimewa Yogyakarta. The samples are taken using 

convenience sampling method. The data are taken by spreading questionnaires directly 

to the respondents, and there are 120 questionnaires processed. Data anlysis uses the 

SmartPLS Ver3.0. The result of this research shows that management morality 

significant negative effect towards accounting fraud  and style of leadership significant-

negative effect towards accounting fraud. Meanwhile suitability of compensation and 

information asymetry no effect towards accounting fraud.  
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Abstrak 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji faktor-faktor apa saja yang 

berpengaruh terhadap kecurangan akuntansi. Variabel yang digunakan dalam 

penelitian ini yaitu: kesesuaian kompensasi, asimetri informasi, moralitas 

manajemen, dan gaya kepemimpinan terhadap kecurangan akuntansi. Populasi 

penelitian ini adalah pegawai yang bekerja di Badan Usaha Milik Daerah (BUMD) di 

Daerah Istimewa Yogyakarta. Penelitian ini menggunakan metode sampling teknik 

convenience sampling. Jenis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data 

primer. Data yang diperoleh dengan membagikan kuesioner langsung kepada 

responden dan data yang diolah sebanyak 120 kuesioner. Data dianalisis dengan 

bantuan SmartPLS Ver 3.0. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa moralitas 

manajemen berpengaruh signifikan negatif terhadap kecurangan akuntansi dan gaya 

kepemimpinan berpengaruh signifikan negatif terhadap kecurangan akuntansi. 

Sedangkan, kesesuaian kompensasi dan asimetri informasi tidak berpengaruh 

terhadap kecurangan akuntansi.  
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