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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh remunerasi manajemen 

kunci dengan return saham baik secara langsung maupun tidak langsung yaitu dengan 

dimediasi oleh kinerja keuangan sebagai variabel intervening. Penelitian ini 

menggunakan metode uji hipotesis. Adapun sampel yang digunakan dalam penelitian 

berjumlah 27 perusahaan real estate yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada 

tahun 2012 hingga 2016. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa remunerasi manajemen kunci tidak 

mempunyai pengaruh terhadap return saham atau dapat dikatakan tidak terdapat 

pengaruh langsung. Hasil path analysis membuktikan bahwa kinerja keuangan (ROE) 

mampu menjadi variabel intervening atas pengaruh remunerasi manajemen kunci 

terhadap return saham, atau dapat dikatakan terdapat pengaruh tidak langsung yang 

dimediasi oleh ROE. 
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ABSTRACT 

This study aims to analyze the effect of key management remuneration on 

stock return directly and indirectly with financial performance as intervening 

variabel. This study examines 27 real estate companies listed in Bursa Efek Indonesia 

from 2012 to 2016 for the sample.  

The result of the study shows that key management remuneration does not 

have significant effect directly on stock return. Then the result of path analysis shows 

that key management remuneration influences stock return with financial 

performance (ROE) as intervening variabel. 
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