PERNYATAAN BEBAS PLAGIARISME

Dengan ini saya menyatakan bahwa dalam penulisan tugas akhir ini tidak terdapat karya yang
pernah diajukan untuk memperioleh gelar kesarjanaan di suatu perguruan tinggi manapun dan
sepanjang pengetahuan saya juga tidak terdapat karya atau pendapat yang pernah ditulis atau
diterbitkan oleh orang lain, kecuali yang secara tertulis diacu dalam naskah ini dan disebutkan
dalam referensi. Apabila di kemudian hari terbukti bahwa pernyataan ini tidak benar, maka saya

sanggup menerima hukuman/sangsi apapun sesuai peraturan yang berlaku.

Yogyakarta, 15 November 2019

Ujang Muksin



BERITA ACARA UJIAN
TUGAS AKHIR PRAKTIK BISNIS

Pada hari Kamis, 14 November 2019, Program Studi Magister Manajemen Fakultas Ekonomi

Universitas Islam Indonesia telah mengadakan ujian tugas akhir yang disusun oleh :

UJANG MUKSIN
No. MHS. : 13911007

Konsentrasi : Manajemen Sumber Daya Manusia

Dengan Judul:
PT DARMINTO BARU PROPERTINDO DENGAN PENDEKATAN
INSENTIF BERBASIS KELOMPOK

Berdasarkan penilaian yang diberikan oleh Tim Penguji,

maka tugas akhir tersebut dinyatakan LULUS

Pembimbing Drs. Al Hasin, MBA.
Pembimbing Drs. Achmad Sobirin, MBA., Ph.D., Ak.
Bnguji Dr. Drs. Sutrisno, MM.
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HALAMAN PENGESAHAN

Yogyakarta,

Telah diterima dan disetujui dengan baik oleh :

Dosen Pembimbing Dosen Pembimbin

e

Drs. Al Hasin, MBA. Dts. Achmad Sobirin, MBA., Ph.D., Ak.



KATA PENGANTAR

Alhamdulillah, segala puji dan syukur selayaknya senantiasa dijpanjatkan ke hadirat

Allah SWT, yang dengan rahmat dan karunia-Nya pulalah penulis dapat menyelesaikan laporan

tugas akhir ini walaupun dengan penuh tantangan dan rintangan serta proses berliku yang harus

dijalani.

Laporan tugas akhir ini bisa selesai tentunya berkat dukungan berbagai pihak yang tidak

henti-hentinya terus mendukung penulis tanpa kenal lelah dan bosan terus mengingatkan dan

mendorong penulis untuk sampai pada tahap akhir tugas studi di MM Ull Yogyakarta. Oleh

karena itu penulis sampaikan terima kasih yang tiada terhingga kepada :

1.

Istriku Emi Suswanti, yang terus mendukung dan memberi semangat penulis di tengah-
tengah kegalauan yang sering mendera.

Anakku Nayla Feby Maulina Azka, yang telah menjadi tambahan vitamin sehingga penulis
juga termotivasi untuk menyelesaikan tugas akhir ini.

Bapak Drs. Al Hasin, MBA dan bapak Drs. Achmad Sobirin, MBA, Ph.D.,Ak. Selaku
pembimbing | dan Pembimbing Il

Bapak Dr. Dwipartono Agus Harjito, M.Si, yang telah turut memberikan support yang luar
biasa.

Ibu Dra. Hj. Tutik Jauzan yang juga turut mendorong dan membantu penulis mendapatkan
kesempatan menyelesaikan tugas akhir ini

Seluruh dosen di Magister Manajemen Universitas Islam Indonesia yang telah memberikan
ilmu yang insyaallah bermanfaat bagi penulis

Segenap staf dan karyawan di Magister Manajemen Universitas Islam Indonesia yang telah

memberikan bantuan kepada pelunis.



8. Seluruh temen-temen angkatan 41 yang juga turut andil memberikan info dan masukan
kepada penulis.
9. Semua pihak yang tidak penulis sebutkan satu-persatu
Penulis menyakini bahwa laporan tugas akhir ini tentu mempunyai banyak kekurangan,
atas hal ini penulis menyampaikan permohonan maaf. Semoga dengan keterbatasan yang

dimilik, laporan tugas akhir ini bisa bermanfaat bagi semua pthak yang berkepentingan.

Yogyakarta, 15 November 2019

Ujang Muksin



