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PERNYATAAN BEBAS PLAGIARISME

“Dengan ini saya menyatakan bahwa dalam skripsi ini tidak terdapat karya yang
pernah diajukan untuk memperoleh gelar kesarjanaan di suatu perguruan tinggi, dan
sepanjang pengetahuan saya juga tidak terdapat karya atau pendapat yang pernah
ditulis atau diterbitkan oleh orang lain, kecuali yang secara tertulis diacu dalam
naskah ini dan disebutkan dalam referensi. Apabila dikemudian hari terbukti bahwa
pernyataan ini tidak benar maka saya sanggup menerima hukuman/sangsi apapun

sesuai peraturan yang berlaku.”

Yogyakarta, 23 Mei 2019

Penulis,

(Charima Suryaningtyas)
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HALAMAN PERSEMBAHAN

Karya ini dipersembahkan untuk

Joko Suroto’s Family
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KATA PENGANTAR

Assalamualaikum Wr. Wb

Puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT atas rahmat, ridho, dan
hidayah -Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan penelitian ini. Shalawat serta
salam penulis haturkan kepada Nabi Muhammad SAW yang selalu dinanti-nantikan

syafaatnya di hari akhir nanti.

Penelitian yang berjudul “Analisis Pengaruh Insentif, Retaliasi dan
Anonimitas terhadap Upaya Organisasi dalam Mendorong Whistleblowing:
Pendekatan Eksperimen” disusun oleh penulis guna memenuhi syarat dalam
menyelesaikan Pendidikan Program Sarjana Strata-1 pada program studi Akuntansi

di Fakultas Ekonomi Universitas Islam Indonesia.

Proses penulisan tidak terlepas dari bantuan serta dorongan dari berbagai

pihak. Maka pada kesempatan ini penulis mengucapkan terimakasih kepada :

1. Allah SWT yang selalu memberian kesehatan, kemudahan dan kelancaran
kepada penulis.

2. Kedua orang tuaku Bapak Joko Suroto dan Ibu Evi Hendrayati serta Nenek
Fatimah yang tidak henti-hentinya memberikan semangat, motivasi, doa-
doa terbaiknya yang tidak pernah putus, pengorbanan yang luar biasa,
dukungan, dan ketulusannya kepada penulis. Semoga Allah SWT senantiasa

memberikan rahmat dan ridho-Nya.
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10.

Kakakku Ammar Viko Wicaksono yang selalu mengajarkan untuk tidak
cepat menyerah, untuk selalu menjadikan segala hal menjadi suatu
pembelajaran yang berarti, dan selalu menjadi inspirasi bagi penulis.
Adik-adikku Marsha Fadil Nugraha dan Maretza Hesti Nugrahani yang
selalu memberikan doa terbaik dan selalu bersabar dalam menghadapi
penulis.

Bapak Dr. Kumalahadi, M.Si., Ak., CA, CPA, selaku dosen pembimbing
skripsi. Terimakasih atas ilmu, bimbingan dan kesabaran Bapak dalam
membimbing penulis hingga penulis dapat menyelesaikan penelitian ini.
Ibu Noor Endah Cahyawati, S.E., M.Si., selaku dosen wali selama penulis
berkuliah di Fakultas Ekonomi Univwesitas Islam Indonesia.

Yunita, Nunung, Arin dan Amel yang selalu memberi semangat serta
motivasi kepada penulis.

WTH NIAN (Febrina Tri Anjelina, Dini Hasinta Dewi, Nastiti Dwi
Setiyani, Siti Nurshaliha, Rindang Putri) yang selalu memberikan semangat,
motivasi dan bantuan baik secara materil maupun non materil kepada
penulis.

Kanda, yunda, dan dindaku di HMI MPO FE UIIl. Terimakasih atas
dukungan, canda, tawa, motivasi, pembelajaran, bantuan yang telah
diberikan serta telah menjadi inspirasi bagi penulis. YAKUSA!

SOP AYAM (Febi, Dini, Titi, Siti, Rindang, Riris, Bella, Rorry, Dayat,
Nova, Rayhand) terimakasih atas canda, tawa, semangat dan dukungannya

kepada penulis selama ini.



11. KKN Unit 36 Mbak Audith, Anjani, Hanif, Ainul, Fathur, Mas Agus, dan
Kori terima kasih untuk pengalaman seru sebulannya. Semoga sesegera

mungkin kita bisa kumpul lagi.

Akhirnya kepada pihak yang tidak dapat disebutkan satu per satu namun
telah banyak membantu dari masa kuliah hingga terselesaikannya penulisan
skripsi ini. Semoga Allah SWT senantiasa melimpahkan berkah dan rahmat-
Nya bagi kita semua,terima kasih untuk bantuannya selama ini, semoga juga

dapat menjadi amal ibadah di hadapan-Nya, Aamiin.

Wassalamualaikum Wr. Wb

Yogyakarta, 24 Mei 2019

Penulis,

Charima Suryaningtyas





