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HALAMAN MOTTO

.Niscaya Allah akan meninggikan orang-orangyang beriman di antara kamu

dan orang-orang yang diberi ilmu pengetahuan beberapa derajat

(QS Al-Mujaadilah: 11)

Berangkatlah kamu baik dalam keadaan merasa ringan maupun merasa berat, dan

berjihadlah denganharta dan dirimu dijalan Allah. Yangdemikian lebih baik bagimu

jika kamu mengetahui

(QS-At-taubah:41)

IV



HALAMAN PERSEMBAHAN

KUPERSEMBAHKAN KARYA INI UNTUK:

- Ayahku H. Abdullah, HS. (Aim) dan Ibunda Hj. Jakiah, tercinta

- Suami dan Anakku tersayang

- Saudara-saudaraku tercinta

- Dan semua keponakanku



Semoga Allah SWT membalas kebaikan dan memberikan imbalan yang

melimpah kepada kalian semua. Amin.

Wassalamu'alaikum Wr. Wb

Jogjakarta, Januari 2006

Rudinah
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