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|. KEBUTUHAN RUANG DAN AKTIVITAS PENGGUNA BANGUNAN

1. Club Manager
Sebagai penanggung jowab pada klub dan mengkoordinasi semua

pihak yang bekeria didalamnya. Sehingga pelaksanaan semua kegiatan yang

ada didalamnya dapat berjalan lancar. Waktu kerja sefiap Senin- Jum'af

dengan jam kerja 09.00-16.00 WIB.

Datang / :
Pulang > Absent ¢ » Keria [¢ »  Rapat
K
X
3
Menerima ‘.
tamu » Toilet
A Y
. A
Parkir
A

Makan + < »  Ibadah
Istirahat
Skema 01

Pola Kegiatan Club Manager

Sumber : Hasil Analisis

e o Musholla

\.«/

Skema 02

Organisasi Ruang Club Manager

Sumber : Hasil Analisis

Keterangan :
. Publik - . Dekat
. Semi Publik —_ . Cukup Dekat
B rivat ) : Jauh

: Cukup Jauh




2. Asisten Club Manager
Membantu fugas Club Manager dalam pengkoordinasian klub. Waktu

kerja setiap hari dari jom 09.00- 16.00 WiB

Datang / -
Pulang [® »  Absent [¢ » Keria [ »  Rapat
/'Y 7 Y
K
3
Menerima V_
tamu » Toilet
L A
. 7y
Parkir
Y Y
Makan+ [ » Ibadah
[stirahat
Skema 03

Pola Kegiatan Asisten Club Manager

Sumber : Hasil Analisis

» Musholla

o~ 3 .
<~Entrancen\3| I@

Skema 04
Organisasi Ruang Asisten Club Manager

Sumber : Hasil Analisis

Keterangan .
Puiotik - . Dexat
B : Semi Publik —_ . Cukup Dekat
Jauh

: Cukup Jauh




3. Humas
Memperkenalkan fasilitas dan kegiatan yang ferdapat di kiub pada

anggota kiub. Waktu kerja sefiap hari dari jam 09.00- 16.00 WIB.

Datang / :
Pulang »  Absent [« » Kerja ¢ »  Rapat
X 1

Y
Y
Menerima “
tamu > Toilet
A f
) Y
Parkir 1
A
Makan + (¢ » Tbadah
Istirahat
Skema 05

Pola Kegiatan Humas

Sumber : Hasil Analisis

.y o Musholia

T T N>

{ Lobby )
\n’/

A

( Entrance /) QPaﬂcir
\V

R SR

Skema 06
Organisasi Ruang Humas

Sumber : Hasil Anatlisis

Keterangan :

: Publik - : Dekat
. Serni Publik —— . Cukup Dekat
; Privat - Jauh

: Cukup Jauh




4, Bagian Administrasi
Menangani hal- hal  yang berhubungan dengan  masalah

keadministrasian klub. Waktu kerja setiap hari dari jam 08.00- 17.00 WIB.

Datang / :
Pulang » Absent [¢ > Kerja [* »  Rapat
A J
Menerima ‘.
tamu Lat TOllet
A A
7Y
Parkir
A\ 4 A
Makan + |« »  Tbadah
Istirahat
Skema 07

Pola Kegiatan Bagian Administrasi

Sumber : Hasil Analisis

Musholla )

Skema 08
Organisasi Ruang Bagian Administrasi
Sumber : Hasil Analisis

Keterangaon :

ukup Jauh

€




5. Bagian Penginapan dan Perawatan Gedung

=  Cleaning Service
Membersinkan bagian dalam bangunan (indoor). Waktu kerja sefiap hari
dari jam 06.00- 17.00 WIB.

Datang / Menyimpan
Pulang > Absent Alat
Y
Y
Keria < P Toilet
3 3
Parkir

A 4

Makan + |«
Istirahat

Ibadah

Skema 09
Pola Kegiatan Cleaning Service

Sumber : Hasil Analisis

< > Musholla

LY
o Loy

Jra ;-

TN e . //ﬁ
(- Entrance ) (- Parkir
\\ ) G

Skema 10

Organisasi Ruang Cleaning Service

Sumber : Hasil Analisis

Keterangan :
; Pubiiic - . Dekat
. Serni Publik — : Cukup Dekat
: Privat : Jauh

: Cukup Jauh




= House Keeping

Menyediakan minuman untuk karyawan kiub. Waktu kerja sefiap hari dari

jom 07.00- 17.00 WIB.

Datang / Menyimpan
Pulang > Absent > Alat
Y

Y
Y
Kera < » Toilet
Y Y
Parkir
y A
Makan + |« »  Ibadah
Istirahat
Skema 11

Pola Kegiatan House Keeping

Sumber : Hasil Analisis

(Entrance ) > parkir )

ranice Parkir )

G / Nkl
Skema 12

Organisasi Ruang House Keeping

Sumber : Hasil Analisis

Keterangan :
. Publik - : Dekat
. Semi Pubiik —_ » Cukup Dekat
. Privat Jauh

: Cukup Jauh




= Satpam

Bertugas menjaga keamanan bangunan. Wakiu kerja setiap hari dari

jam 06.00-14.00 WIB, 14.00-22.00 WIB dan 22.00-06.00 WB.

Datang / P Pergantian
Pulang Absent ™ Tugas
7Y
A A
A
Parkir Keria [« »  Toilet
) y
Makan + Y
Istirahat > Ibadah
Skema 13

Pola Kegiatan Satpam

Sumber : Hasil Analisis

< > Musholla

Tt

Lobby )*
——-’/
A
Y & —
{ Enirance y* >|// Parkir )
\\_’//
Skema 14
Organisasi Ruang Satpam
Sumber : Hasil Analisis
Keterangan :
: Publik - Dekat
Semi Publik — Cukup Dekat
Privat Jauh

: Cukup Jauh




= Tukang Kebun

Membersinkan bagian luar bangunan, taman dan merawat fanaman.

Waktu kerja setiap hari dari jam 06.00- 16.00 WIB.

Datang / P Menyimpan
Pulang Absent d Alat
Y
v A
Keria < » Toilet
Y Y
Parkir
y
Makan + [« »  [badah
Istirahat
Skema 15

Pola Kegiatan Tukang Kebun

Sumber : Hasil Analisis

Entrance f’ ’l\/l’;rﬁki.ﬁ
N~ ~—___

Skema 16
Organisasi Ruang Tukang Kebun

Sumber : Hasil Analisis

Keterangan :
: Pubtik - : Dekat
- Semi Pubdlik —_ : Cukup Dekat
. Privat - Jauh

: Cukup Jauh




»  Sopir
Memarkir mobil, mengantar dan menjemput famu. Waktu kerja setiap

hari dari jam 06.00- 17.00 WIB.

Datang / Pergantian
Pulang > Absent < > Tugas
A
A
v y
Keria i« » Toilet
A
Parkir
y
Makan + [« »  [bhadah
Istirahat
Skema 17

Pola Kegiatan Sopir

Sumber : Hasil Analisis

S Lobby ) .

A

/

TN
R Parkir )

Entrance ) J
i \__,,//

Skema 18

Organisasi Ruang Sopir

Sumber : Hasil Analisis

Keterangan :
O - Publik - . Dekat
Semi Publik — : Cukup Dekat
Privat Jauh




= Resepsionis
Memberi informasi kepada anggota klub. Waktu kerja sefiap hari dari

jam 07.00- 18.00 WIB.

Datang /
Pulang Absent
Y
K
y
Keria [+ Toilet
Y A A
Parkir
y
Makan + [« Ibadah
[stirahat
Skema 19

Pola Kegiatan Resepsionis

Sumber : Hasil Analisis

Skema 20

RE Musholla )

A 4

Organisasi Ruang Resepsionis

Sumber : Hasil Analisis

Keterangan :
O] © Publik -
: Sermni Publik —
B rhivat

. Dekat

: Cukup Dekat

:Jaun

: Cukup Jauh




6. Bagian Restoran
= Juru Masak (Koki)
Memasak untuk kebutuhan restoran dan kantin, Waktu kerja setiap hari
dari jam 06.00- 13.00 WIB dan 13.00- 20.00 WIB.

Datang / B Menyimpan
Pulang [* > Absent Alat
y

A
A A
Keria < > Toilet
Y
Parkir
Makan + [« »  [badah
Istirahat
Skema 21

Pola Kegiatan Juru Masak (Koki)

Sumber : Hasil Analisis

Toilet

Y

\9//

Skema 22
Organisasi Ruang Juru Masak (Koki)

Sumber : Hasil Analisis

Keterangan :
: Publik - . Dekat
. Semi Publik — : Cukup Dekat
: Privat s Jauh

: Cukup Jauh




» Pelayan Restoran

Melayani pengunjung restoran. Waktu kerja sefiap hari dari jom 06.00-
12.00 WIB, 12.00- 18.00 dan 18.00- 24.00 WIB.

Datang / ] Menyimpan
Pulang [ > Absent i Alat
Y

) 4
Keria < » Toilet

y A A

Parkir

\ 4 y

Makan + I« —»|  [badah
Istirahat
Skema 23

Pola Kegiatan Pelayan Restoran

Sumber : Hasil Analisis

. ((resoan )
\\‘_/

\

Mushoila

\

Skema 24

Organisasi Ruang Pelayan Restoran

Sumber : Hasil Analisis

Keterangan :
: Publik - . Dekat
Semi Publik —_ : Cukup Dekat
: Privat - Jauh

: Cukup Jauh




«  Kasir
Pemegang kas (uang) atau menjaga kassa. Waktu kerja setiap hari dari
jam 06.00- 12.00 WIB, 12.00- 18.00 WIB dan 18.00- 24.00 WIB.

»  Absent
y
y
Keria - » Toilet
y A
Parkir
v y
Makan + |« » Ibadah
Istirahat
Skema 25

Pola Kegiatan Kasir

Sumber : Hasil Analisis

Taoilet

>, Mus‘nulla\

ReStoran

/’J"\\ L R .

Skema 26
Organisasi Ruang Kasir

Sumber : Hasil Analisis

Keterangan :
. Publik - : Dekat
. Semi Publik e : Cukup Dekat
: Privat ) © Jauh

 Cukup Jauh




7. Bagian Olahraga dan Kesehatan

= |nstruktur Senam

Memandu kegiatan senam. Waktu kerja sefiap hari dari jam 07.00- 08.00

WIB dan 16.00-17.00 WIB.

Datang / R
Pulang Absent
A
y
Kerja < » Toilet
y
Parkir
y
Ibadah
Skema 27

Pola Kegiatan Instruktur Senam

Sumber : Hasil Analisis

@ ’ i Musholla
7'y

\ 4

// <
~Entrance = )"

Skema 28
Organisasi Ruang Instruktur Senam

Sumber : Hasil Analisis

Keterangan :
: Publik - . Dekat
. Semi Publik — : Cukup Dekat
: Privat - :Jauh

: Cukup Jauh




» Instruktur Yoga
Memandu kegiatan yoga. Waktu kerja sefiap hari dari jom 07.00- 08.00

WIB dan 16.00- 17.00 WIB.

Datang /
Pulang > Absent
7Y
h 4
Keria < P Toilet
Y
Parkir
Ibadah
Skema 29

Pola Kegiatan Instruktur Yoga
Sumber : Hasil Analisis

A

Entrance.

Skema 30
Organisasi Ruang Instruktur Yoga

Sumber : Hasil Analisis

Ketferangan :
O . puoiic — i Dekat
s somi Pubiik — : Cukup Dekat
» Privat - - Jauh

: Cukup Jauh




= Programmer Fitness
Memrogram dan memandu anggota hal- hal yang harus dilakukan

pada saat fitness sesudi kebutuhan anggota. Wakiu kerja setiap hari dari
jom 07.00- 10.00 WIB dan 16.00- 19.00 WIB.

Datang /
Pulang [* »  Absent
h
A
Keria < > Toilet
y
Parkir
y
Makan + [« »  Tbadah
Istirahat
Skema 31

Pola Kegiatan Programmer Fitness

Sumber : Hasil Analisis

¢ » ‘M;,lshélia

A 4
" Entrance )T »(  Parkir

Skema 32
Organisasi Ruang Programmer Fitness

Sumber : Hasil Analisis

Keterangan :
: Publik - : Dekat
» Semi Publik _— : Cukup Dekat
: Privat - Jauh

 Cukup Jauh




= Pelatih Renang

Memberikan latihan renang pada anggota kiub yang ingin belgjar
renang. Waktu kerja setiap hari dari jam 08.00- 09.00 WIB, 13.00- 14.00
WIB dan 16.00- 17.00 WiB.

Datang /
Pulang [* »  Absent
y
\ 4
Kerja < > Toilet
y A
Parkir
y
Ibadah

Skema 33

Pola Kegiatan Pelatih Renang
Sumber : Hasil Analisis

" Musholla

4

s ‘Emranc;‘e

Skema 34
Organisasi Ruang Pelatih Renang

Sumber : Hasil Analisis

Keterangan
: Publik - - Dekat
: Semi Publik —_ : Cukup Dekat
. Privat o : Jauh

: Cukup Jauh




= Perlengkapan Alat Olahraga

Menangani semua hal yang berhubungan dengan perlengkapan alat

olahraga yang dibutunkan klub. Waktu kerja setiap hari dari jam 07.00-

17.00 WIB.
Datang / R M R Menyimpan
Pulang Absent Alat
Y
4 v
Keria < » Toilet
Y
Parkir
y
Makan + [« »  Ibadah
Istirahat
Skema 35

Pola Kegiatan Perlengkapan Alat Olahraga

Sumber : Hasil Analisis

R. Olahraga

v
Entrance )" ’

Skema 36
Organisasi Ruang Perlengkapan Alat Olahraga

Sumber : Hasil Analisis

Keterangan
O : Publik - : Dekat
: » Semi Publik — : Cukup Dekat
: Privat © Jauh

. Cukup Jauh




= Dokter
Bertugas memberikan pertolongan perfama kepada anggota dan

karyawan kiub. Waktu kerja setiap hari dari jam 10.00-12.00 WIB.

Datang /
Pulang [* »  Absent
A
h 4
Keria < » Toilet
Parkir
Ihadah
Skema 37

Pola Kegiatan Dokter

Sumber : Hasil Analisis

R. Kesehatan : §&@

Musholla
\ A
Skema 38
Organisasi Ruang Dokter
Sumber : Hasil Analisis
Keterangan :

. Publik - . Dekat
. Semni Publik — : Cukup Dekat
: Privat . Jauh

: Cukup Jauh

*(parkir



= Perawat

Bertugas membantu dokfer memberikan pertolongan perfama kepada
anggota dan karyawan kiub. Wakiu kerja sefiap hari dari jam 09.00-
15.00 WIB dan 16.00- 22.00 WIB.

Datang / Pergantian
Pulang [ »| Absent |« > Tugas
y Y
y y
Keria < P Toilet
y y
Parkir
Makan + [« »  Ibadah
Istirahat
Skema 39

Pola Kegiatan Perawat

Sumber : Hasil Analisis

" Enrance )
Skema 40
Organisasi Ruang Perawat
Sumber : Hasil Analisis
Keterangan :
D . Publik - . Dekat
8 Semni PubIk — : Cukup Dekat
. Privat . Jauh

: Cukup Jauh




8. Anggota Klub

= Anggota Tetap
Anggota yang dapat memakai fasilitas yang ada sefiap saat untuk
jangka waktu terfentu dan mendapatkan fasilitas mengina. Anggota

diwaijibkan untuk memibayar uang bulanan untuk jangka wakiu terfentu.

Datang / Olahraga +
Pulang Daftar |« refreshing
Y
y
y y
Menginap |« > Toilet
y A
Parkir
y
Makan < »  Thadah
Skema 41

Pola Kegiatan Anggota Tetap
Sumber : Hasil Analisis

A

_Pembayaran

N~

4

R. Olahraga

Skema 42
Organisasi Anggota Tetap

Sumber : Hasil Analisis

Keterangan ;
: Publik - . Dekat
: Semi Publik —_ : Cukup Dekat
: Privart : Jauh

: Cukup Jouh




= Anggota Tidak Tetap

Anggota yang dapat menggunakan fasilitas di dalam klub pada saat
dia datang dan sifatnya sementara sesuai dengan  biaya yang

dikeluarkan. Tidak mendapatkan fasilitas menginap.

Datang / .| Olahraga +
Pulang Daftar |« refreshing
2

K
Toilet
y
y y
Makan < »  Ibadah

Skema 43
Pola Kegiatan Anggota Tidak Tetap

Sumber : Hasil Analisis

R Pémbayaran ;@

A

Toilet ) L . i :
: g : Lob’bQ Musholla -
A

y

Skema 44

Organisasi Anggota Tidak Tetap

Sumber : Hasil Analisis

Keterangan .
O : Publik - . Dekat
@ semi Publik —  Cukup Dekat
: Privat o - Jauh

: Cukup Jauh




Il. STRUKTUR ORGANISASI JOGJA REFRESHING SPORTS CLUB

Club
Manager (1)

Humas (1) + Bag

Asisten Club

Administrasi (4)

Manager (1)

y A 4
Bag. Penginapan+ Bag. Restoran
Perawatan Gedung + Kantin
4 y
Cleaning Serv. (8) Juru Masak (6)
House Keeping (4) Pelayan (15)
Satpam (6) Kasir (2)
Tukang Kebun (6)
Resepsionis (2)
Sopir (6)
Kasir (2)

y
Anggota Tetap (20) +

y

Bag. Olahraga +
Kesehatan

y

Ins. Senam (2)
Ins. Yoga (2)
Prog. Fitness (2)
Pelatih Renang (2)
Dokter (1)
Perawat (2)
Perltkp. Alat OR (2)

Anggota Tidak Tetap N

Skema 45
Struktur Organisasi Jogja Refreshing Sports Club

Sumber : Hasil Analisis




ll. JADWAL KEGIATAN

Hari |

Tabel 05

Jadwal Kegiatan Jogja Refreshing Sports Club

‘Kegiatan

Wakfu

Insfruktur

Bebas

Pelaku

Senin.
Selasa,
Rabuy,
Kamis,
Jumvat,
Sabtu,

Minggu.

Senam

07.00-08.00 WiB
16.00-17.00 WIB

08.00-16.00 WIB

Instruictur
+anggota
tetap +tidak

tetap

Fitness

07.00-09.00 WIB
16.00-18.00 WIB

09.00-16.00 wWiB
18.00-20.00 wWiB

Programmer +
anggofta
tetap+ tidak
tetap

Yoga

07.00-08.00 wiB
16.00-17.00 WIB

24 JAM

instruktur
+anggota
tetap+ tidak
tetap

Saunda

07.00-21.00 wiB

Anggota
tetap+ tidak
tetap

Renang

08.00-09.00 WIB
13.00-14.00 WIB
16.00-17.00 WIB

24 JAM

Pelatin+
anggofa
tetap+ tidak
tetap

Billiards

24 JAM

Anggota
fetap+ fidak
tetap

Tennis

24 JAM

Anggota
tetap+ tidak
fetap

Bulutangkis

24 JAM

Anggota
fetap+ tidak
tetap

Jogging

24 JAM

Anggota
tetap+ fidak
tetap

Squash

24 JAM

Anggota
tetap +tidak
tetap
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