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3. Daerah Kritis

Jikarw > xlaM makaH0 diterima

Jikarw < rlM makaH0 ditolak

4. Statistik uji dan kesimpulan

Dengan menggunakan software SPSS 1.0 dapat diketahui nilai rw yang d

igunakan untuk mengetahui validasi data. Pada lampiran dapat diketahui

bahwa semua data valid.

c. Uji Reliabilitas

1. Hipotesis

H0 : Data butir pertanyaankuesionerreliabel

H, : Data butir pertanyaan kuesioner tidakreliabel

2. Tingkat signifikansi

Karena jumlah data adalah 33, derajat kebebasan (df) =n-2 =31-2 =29,

tingkat signifikansi 5%sehinggan didapat rtaM =0.235

a = 0.05 ; df=n-2 = 35 - 2=33 ; rlaM = 0.235

3. Daerah Kritis

nkaTa/pha^ *,abei makaH0 diterima

Jikar'alpha < *,ahei maka H0 ditolak
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Jumlah kegiatan pelatihan dan pengembangan tenaga kerja mempunyai nilai

kinerja sebesar 0,004. Jumlah tenaga kerja terdidik dan terlatih mempunyai nilai

kinerja sebesar 0,091. Tingkat kepuasan kerja mempunyai nilai kinerja sebesar

0,132. Tingkat kefersediaan informasi mempunyai nilai kinerja sebesar 0,014.

 


