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ABSTRAK 

 

 Penelitian ini bertujuan untuk menguji : 1) Pengaruh keefektifan 

pengendalian internal terhadap kecenderungan kecurangan akuntansi, 2) Pengaruh 

asimetri informasi terhadap kecenderungan kecurangan akuntansi, 3) Pengaruh 

kesesuain kompensasi terhadap kecenderungan kecurangan akuntansi, dan 4) 

Pengaruh ketaatan aturan akuntansi terhadap kecenderungan akuntansi . Jenis 

penelitian ini digolongkan pada penelitian yang bersifat kausatif. Populasi dalam 

penelitian ini adalah pegawai negeri bagian keuangan di BKAD (Badan Keuangan 

dan Aset Daerah) Sleman. Pemilihan sampel dengan metode total sampling, 

dengan jumlah responden 48. Data yang digunakan dalam penelitian ini berupa 

data primer. Teknik pengumpulan data dengan teknik survei dengan menyebarkan 

kuesioner kepada masing- masing Kepala Bagian Keuangan dan Staf Keuangaan. 

Metode analisis yang digunakan adalah analisis regresi berganda dengan bantuan 

Statistical Package For Social Science (SPSS). Hasil penelitian membuktikan 

bahwa 1) Keefektifan pengendalian internal berpengaruh signifikan negatif 

terhadap kecenderungan kecurangan akuntansi, 2) Asimetri informasi 

berpengaruh signifikan positif terhadap kecenderungan kecurangan akuntansi, 3) 

Kesesuaian Kompensasi berpengaruh signifikan negatif terhadap kecenderungan 

kecurangan akuntansi, dan 4) Ketaatan Aturan Akuntansi berpengaruh signifikan 

negative terhadap kecenderungan kecurangan akuntansi. 

Kata Kunci: Keefektifan Pengendalian Internal, Asimetri Informasi, Kesesuaian 

Kompensasi, Ketaatan Aturan Akuntansi, Kecenderungan Kecurangan Akuntansi 
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ABSTRACT 

 

 This research aimed to examine 1) the affect of effectiveness of the internal 

control to the fraud accounting, 2) the affect of information asymmetry to the 

fraud accounting, 3) the affect of compliance compensation to the fraud 

accounting, and 4) the compliance to accounting rules to the fraud accounting. 

The kind of this research in causative research. The popul  ation in this study are 

civil servants of the finance department in BKD (Badan Keuangan dan Aset 

Daerah) Slema District, the number of respondents 48. The data used in this 

research are primary data. This research used total sampling. Data was collected 

by giving questionnaire to the respective heads of finance and finance staff 

respondents. Data analysis used regression with SPSS 17 tool. The result shows 

that 1) effectiveness of the internal control has negative significant affect to the 

fraud accounting, 2) information asymmetry has positive significant affect to the 

fraud accounting and 3) compliance compensation has negative significant affect 

to the fraud accounting, and 4) compliance to accounting rules control has 

negative significant affect to the fraud accounting. 

Keyword: effectiveness of internal control, information asymmetry, compliance 

compensation, tendency of accounting fraud. 

 

 

 


