
xiii 
 

ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui: (1) pengaruh Komitmen 

Organisasi terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah Kabupaten 

Gunungkidul; (2) pengaruh Sistem Pengendalian Intern Pemerintah terhadap 

Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah Kabupaten Gunungkidul, (3) 

pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia terhadap Kualitas Laporan 

Keuangan Pemerintah Daerah Kabupaten Gunungkidul, (4) pengaruh Penerapan 

Standar Akuntansi Keuangan Daerah terhadap Kualitas Laporan Keuangan 

Pemerintah Daerah Kabupaten Gunungkidul, (5) dan pengaruh Pemanfaatan 

Teknologi Informasi terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah 

Kabupaten Gunungkidul.  

Penelitian ini adalah penelitian kuantitatif. Populasi dalam penelitian ini 

adalah 28 SKPD Pemerintah Daerah Kabupaten Gunungkidul. Teknik 

pengumpulan data dengan kuesioner yang dibagikan kepada 112 responden 

pegawai sub bagian keuangan setiap SKPD. Uji kualitas data terdiri dari uji 

validitas dan uji reliabilitas, sedangkan uji asumsi klasik meliputi uji normalitas, 

uji multikolinearitas, dan uji heteroskedastisitas. Teknik analisis data 

menggunakan teknik analisis regresi linier berganda. 

Hasil penelitian menunjukkanː (1) Komitmen Organisasi berpengaruh 

positih dan signifikan terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah 

Kabupaten Gunungkidul; (2) Sistem Pengendalian Intern Pemerintah berpengaruh 

positih dan signifikan terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah 

Kabupaten Gunungkidul; (3) Kompetensi Sumber Daya Manusia tidak 

berpengaruh terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah Kabupaten 

Gunungkidul; (4) Penerapan Sistem Akuntansi Keuangan Daerah berpengaruh 

positih dan signifikan terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah 

Kabupaten Gunungkidul; dan (5) Pemanfaatan Teknologi Informasi berpengaruh 

positih dan signifikan terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah 

Kabupaten Gunungkidul.    

Komitmen Organisasi, Sistem Pengendalian Intern Pemerintah, 

Kompetensi Sumber Daya Manusia, Penerapan Sistem Akuntansi Keuangan 

Daerah, dan Pemanfaatan Teknologi Informasi secara bersama-sama berpengaruh 

positif terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah Kabupaten 

Gunungkidul ditunjukkan dengan persamaan regresi Y = 16,677 + 0,498X1 + 

0,275X2 + 0,085X3 + 0,625X4 + 0,449X5 , nilai F hitung = 16,147, dan nilai 

koefisien determinasi sebesar 45,7% . 
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Akuntansi Keuangan Daerah, Pemanfaatan Teknologi Informasi  
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ABSTRACT 

 

This research aims to determine: (1) the influence of Organizational 

Commitment to the Quality of the Financial Statements of the Regional 

Government of Gunungkidul Regency; (2) the influence of the Government 

Internal Control System on the Quality of the Gunungkidul District Government 

Financial Statements, (3) the influence of Human Resources Competence on the 

Quality of Gunungkidul Regency Government Financial Statements, (4) the 

influence of the Application of the Regional Financial Accounting Standards to 

the Quality of the District Government Financial Statements Gunungkidul, (5) 

and the influence of Information Technology Utilization on the Quality of the 

Gunungkidul Regency Government's Financial Statements. 

This research is quantitative research. The population of this research is 

28 Departments in Regional Government of Gunungkidul Regency. Data 

collection techniques with a questionnaire that was distributed to 112 respondents 

in the financial sub-department employees. The data quality test consists of 

validity and reliability tests, while the classic assumption tests include normality 

test, multicollinearity test, and heteroscedasticity test. Data analysis techniques 

using multiple linear regression analysis techniques. 

The results of the research show: (1) Organizational Commitment has a 

positive and significant effect on the quality of the Gunungkidul Regency 

Government's Financial Statements; (2) The Government Internal Control System 

has a positive and significant effect on the quality of the Gunungkidul Regency 

Government's Financial Statements; (3) Human Resources Competency does not 

affect the Quality of the Gunungkidul Regency Government's Financial 

Statements; (4) The application of the Regional Financial Accounting System has 

a positive and significant effect on the quality of the Gunungkidul Regency 

Government's Financial Statements; and (5) The use of information technology 

has a positive and significant effect on the quality of the Gunungkidul District 

Government's Financial Statements. 

Organizational Commitment, Government Internal Control System, 

Human Resources Competence, Application of Regional Financial Accounting 

Systems, and Utilization of Information Technology simultaneously have a 

positive effect on quality of the Gunungkidul Regency Government's Financial 

Statements shown by the regression equation Y = 16,677 + 0,498X1 + 0,275X2 + 

0.085X3 + 0.625X4 + 0.449X5, calculated F value = 16.147, and the coefficient 

of determination = 45.7%. 
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