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“Doa adalah modal yang dimiliki semua orang untuk menjadi apapun, 

Untuk mendapatkan apapun, tanpa memandang status, jabatan, kekayaan, 

ataupun bentuk fisik.” 

(Ust. Yusuf Mansur) 

 

ي  حي اللََّّ وْ نْ را وا مي سُ َ أ ايْ ت لَا  هي وا ي خي أَ فا وا ُوسُ نْ ي وا مي سُ سَّ احا ات ف وا  بُ ها ذْ َّ ا انِي  يَا ب

   ۖ رُونا   في كَا ْ ل مُ ا وْ قا ْ ل ا لََّ 
ِ
ا ي  حي اللََّّ وْ نْ را سُ مي َ أ ايْ ي َّهُ لَا  ن

ِ
ا  

“ Dan janganlah kamu berputus asa dari rahmat Allah. 

Sesungguhnya tiada berputus asa dari rahmat Allah melainkan 

orang-orang yang kafir” 

(Q.S Yusuf: 87) 
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ABSTRAK 

“IMPLEMENTASI PENERAPAN ISLAMIC CORPORATE SOCIAL 

RESPONSIBILITY PADA SPIRITUAL COMPANY WAROENG GROUP 

PERSPEKTIF MAQASID AL-SYARIAH” 

 

Nurul Wulandari Putri 

NIM. 16913026 

Kepedulian perusahaan dalam menganggapi isu sosial merupakan sesuatu yang 

harus ditanggapi dengan serius, perusahaan dituntut untuk dapat melakukan 

tanggungjawab sosial perusahaan kepada masyarakat luas bukan hanya mencari 

keuntungan yang optimal namun juga menuntut perusahaan  untuk dapat 

bertanggung jawab terhadap diri dan lingkungan sosial. Islam sangat menaggapi 

serius kemaslahatan sosial masyarakat dan lingkungan yang mana memiliki 

pedoman yang lengkap bagi umatnya, termasuk pedoman bagaimana sebuah 

bisnis dijalankan. Penelitian ini bertujuan untuk mendeskripsikan pengelolaan 

Islamic Corporate Social Responsibility Pada Spiritual Company Waroeng Group 

Perspektif Maqasid Al-Syariah. 

Jenis penelitian yang digunakan adalah deskriptif kualitatif dengan 

menggunakan pendekatan fenomenalogi yang bertujuan untuk menggambarkan 

realitas tentang pengelolaan Islamic Corporate Social Responsibility yang 

kemudian dianalisis atau melakukan pengukuran dengan menggunakan teori-teori 

yang relevan dengan masalah yang diangkat. selain itu penelitian ini  juga 

menggunakan analisis Maqasid Al-Syariah untuk mengetahui bagaimana urgensi 

yang diutamakan oleh perusahaan dalam pengelolaan Islamic Corporate Social 

Responsibility pada perusahaan Spiritual Company Waroeng Group sebagai 

sebuah timbangan falah fiddunya wa Akhirat. 

Berdasarkan hasil dari penelitian dapat diketahui bahwa dalam pengelolaan 

Islamic Corporate Social Responsibility yang dilakukan oleh Spiritual Company 

Waroeng Group secara keseluruhan belum dilaksanakan secara maksimal dari 

perundang-undangan, dan juga bagaimana prinsip pengelolaan Islamic Corporate 

Social Responsibility yang semestinya. Sedangkan untuk penerapan prinsip-

prinsip Maqasid Al-Syariah pada pengelolaan Islamic Corporate Social 

Responsibility yang dilakukan oleh Spiritual Company Waroeng Group selama ini 

sudah  dilaksanakan dengan memperhatikan keurgensiannya. Dari kelima prinsip 

dasar Maqasid Al-Syariah yakni perlindungan keturunan, akal, kehormatan dan 

jiwa, agama dan harta. hanya tiga prinsip yang dilaksanakan secara utuh yakni 

perlindungan terhadap akal, agama dan harta. Sedangkan untuk perlindungan 

terhadap keturunan, kehormatan dan jiwa belum dilaksanakan secara utuh. 

. 

 

Kata Kunci : Islamic Corporate Social Responsibility, Spiritual Company, 

Maqasid Al-Syariah 
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ABSTRACT 

“IMPLEMENTATION OF ISLAMIC CORPORATE SOCIAL 

RESPONSIBILITY ON SPIRITUAL COMPANY OF WAROENG GROUP 

IN THE PERSPECTIVE OF MAQASID AL-SYARIAH” 
 

Nurul Wulandari Putri  

NIM. 16913026 

The concern of company in responding the social issue is something that 

must be seriously discussed. The company is required to be able to fulfill its social 

responsibilities to society – not simply to obtain the optimal profit but also 

requires the company to be responsible for itself and social environment. Islam 

highly concerns with the social and environmental benefit in which it has a 

complete guideline for its followers including the guideline on how a business is 

run. This research aims to describe the management of Islamic Cooperate Social 

Responsibility on the Spiritual Company Waroeng Group in the perspective of Al-

Maqasah Al Syaria. 

This is a descriptive- qualitative research using the approach of 

fenomenalogi aimed to describe the realty on the management of Islamic 

Cooperate Social Responsibility that later was analyzed or measured by means of 

a number of theories relevant with the issues concerned. In addition, this research 

used the analysis of Maqasid Al-Syariah to observe how urgency is prioritized by 

company in management of Islamic Corporate Social Responsibility in the 

Spiritual Company Waroeng Group Company as a scale of Falah fiddunya wa 

Akhirat. 

Based on the result of this research, it can be found that the management 

of Islamic Corporate Social Responsibility conducted by Spiritual Company 

Waroeng Group is not optimally implemented yet from the regulation. It was also 

in how the principles of management of Islamic Corporate Social Responsibility 

were conducted properly.  On the other hand, for the implementation of the 

principles of Maqasid Al-Syariah in the management of Islamic Corporate Social 

Responsibility conducted by Spiritual Company Waroeng Group recently has 

been done by concerning with its urgency. Of those five basic principles of 

Maqasid Al-Syariah: Heredity Protection, brain, pride and soul, religion and 

wealth, it was only three principles that have been implemented optimally 

including protection towards brain, religion and wealth; while, for the protection 

on the heredity, pride and soul, they were not totally done.  

Keywords: Islamic Corporate Social Responsibility, Spiritual Company, 

Maqasid Al-Syariah        
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