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ABSTRACT

This research was conducted to determine the factors that affect the quality of
local government financial reports. The factors studied were the effects of Human
Resources competencies, the utilization of information technology, Internal Control
System, application of governmental accounting standard and region’s financial
accounting system.

Collecting data this research used a questionnaire survey. The questionnaire
was delivered to 100 employees working units (SKPD) Bantul Municipalities in
financial/ accounting division, total of 71 questionnaires returned complete and can be
processed. The data collected were processed using SPSS version 22.0. The statistical
methods used to test the hypotheses is multiple linear regression analysis.

The results of hypothesis testing is (1) human resource competency have a
negative and not significant effect to the quality of local government financial reports,
(2) , the utilization of information technology and (3) Internal Control System have a
positive and not significant effect to the quality of local government financial reports,
(4) application of governmental accounting standard, and (5) region’s financial
accounting system have a positive and significant effect to the quality of local
government financial reports,
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ABSTRAK

Penelitian ini dilakukan untuk menentukan faktor-faktor yang mempengaruhi
kualitas laporan keuangan pemerintah daerah. Faktor-faktor yang diteliti adalah
pengaruh kompetensi sumber daya manusia, pemanfaatan teknologi informasi, sistem
pengendalian intern, penerapan standar akuntansi pemerintahan dan sistem akuntansi
keuangan daerah.

Pengumpulan data penelitian ini menggunakan survei kuesioner. Kuesioner
disampaikan kepada 100 pegawai Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) Kabupaten
Bantul yang bekerja di bagian akuntansi/keuangan, sebanyak 71 kuesioner kembali
diisi dengan lengkap dan dapat diolah. Data yang dikumpulkan diolah dengan
menggunakan program SPSS versi 22.0. Metode statistik yang digunakan untuk
menguji hipotesis adalah analisis regresi linear berganda.

Hasil pengujian hipotesis adalah (1) kompetensi sumber daya manusia
berpengaruh negatif dan tidak signifikan terhadap kualitas laporan keuangan
pemerintah daerah, (2) pemanfaatan teknologi informasi dan (3) sistem pengendalian
intern berpengaruh positif dan tidak signifikan terhadap kualitas laporan keuangan
pemerintah daerah, serta (4) penerapan standar akuntansi pemerintahan dan (5) sistem
akuntansi keuangan daerah berpengaruh positif dan signifikan terhadap kualitas
laporan keuangan pemerintah daerah,

Kata kunci: kualitas laporan keuangan, pengaruh kompetensi sumber daya manusia,
pemanfaatan teknologi informasi, sistem pengendalian intern, penerapan standar
akuntansi pemerintahan, sistem akuntansi keuangan daerah.



