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KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan

5.2 Saran

oleh user dan'd

1.

Kesimpulan dari penelitian ini adalah sebagai berikut:

lk$t1 meAdeMengguna kan bantuan sistem
o hatan mental dan kinerja pegawai yang teﬁbe asil dibuat dan
j ecara mudah dan efektif pada rata rata pe alah 87% dan

nasing adalah

iketahui dengan
etode analisis
| dan kinerja

esaikan masalah

ang diberikan

Menamba an bja 1 dilagp. pr nseling baik
konseling 1 ata i y alam kasus ini

adalah FTI UIl dapat melakukan

perubahan terkait dengan rancangan anggaran

biaya (RAB) untuk mencegah terjadinya pembengkakan biaya.
Bagi peneliti selanjutnya

Saran bagi peneliti selanjutnya yang tertarik melakukan penelitian serupa
disarankan untuk memisah variabel penelitian, misalnya Kecemasan, depresi,
kehilangan kontrol, dan lain-lain yang dapat berpengaruh terhadap kesehatan mental

dan juga kinerja pegawai.



