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PEDOMAN OBSERVASI

Daftar pengamatan

1.

10.

11.

12.

Observasi LK1 HMI Komisariat Tunas Bangsa di Waduk Sermo
Yogyakarta, tanggal 20 November 2016.

Observasi LK1 HMI Komisariat UAD di Ambarbinangun
Yogyakarta, tanggal 25 November 2016.

Observasi LK1 HMI Komisariat FISHUM di Wonosari Yogyakarta,
tanggal November 2016.

Observasi LK1 HMI Komisariat Insan Cita di Gedung Pusat
Kebudayaan Yogyakarta, tanggal 27 November 2016.

Observasi LK1 HMI Komisariat Avicena di Dlingo Bantul
Yogyakarta, tanggal 3 Desember 2016.

Observasi LK1 HMI Komisariat Adab UIN Sunan Kalijaga di
Wonosari Yogyakarta, tanggal 24 Maret 2017.

Observasi LK1 HMI Komisariat Mercubuana dan Psikologi di
Yogyakarta, tanggal 15 April 2017.

Observasi LK1 HMI Komisariat FISHUM UIN Sunan Kalijaga di
Yogyakarta, tanggal 23 April 2017.

Observasi LK1 HMI Komisariat Persiapan Hemengku Buwono IX, di
Perkemahan Ahmad Dahlan, Yogyakarta, tanggal 30 April 2017.
Observasi LK1 HMI Komisariat DAKWAH UIN Sunan Kalijaga, di
Wonosari Yogyakarta, tanggal 5 Mei 2017.

Observasi LK1 HMI Komisariat TARBIYAH UIN Sunan Kalijaga,
di Wonosari Yogyakarta, tanggal 6 Mei 2017.

Observasi LK1 HMI Komisariat FEBI UIN Sunan Kalijaga, di
Yogyakarta, tanggal 13 Mei 2017.



Lampiran

SURAT PERNYATAAN
BERSEDIA MENJADI INFORMAN PENELITIAN

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :

Prodi/Universitas :

Jabatan :

Periode :

Menyatakan dengan sesungguhnya bahwa setelah mendapatkan penjelasan
penelitian dan memahami informasi yang diberikan oleh peneliti serta mengetahui
tujuan dan manfaat penelitian, maka dengan ini saya secara sukarela bersedia
menjadi informan dalam penelitian yang dilakukan oleh saudara Muhammad
Hamsah. Mahasiswa Program Studi S2 Konsentrasi Pendidikan Islam, FIAlI MSI
Ull Yogyakarta, yang berjudul : Membangun Karakter Bangsa: Studi Analisis

Sistem Perkaderan HMI Cabang Yogyakarta.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya dan penuh kesadaran

tanpa paksaan dari siapapun.

Yogyakarta, Januari 2018

Informan



Nama

PEDOMAN WAWANCARA

Jabatan di HMI

Periode
Tanggal

Waktu

Daftar pertanyaan untuk Ketua Komisariat

1.
2.

10.
11.

12.

13.

Bagaimana pelaksanaan (training) formal di HMI Komisariat............
Bagaimana proses rekruitmen calon kader HMI, apakah ada prioritas
rekruitmen kader dengan kriteria tertentu ?

Apakah rekruitmen memperhatikan integritas pribadi seperti potensi
dasar akademik ?

Apakah memperhatikan prestasi calon kader ?

Apakah memperhatikan potensi dasar kepemimpinan calon kader ?
Apakah memperhatikan kesediaan calon kader meningkatkan kualitas
individu secara terus-menerus ?

Bagaimana hubungan antara pihak kampus dan pengurus HMI
Komisariat dalam membentuk kualitas Mahasiswa ?

Bagaimana penanaman cinta tanah air pada kader HMI komisariat?
Bagaimana cara pengurus Komisariat dalam pembentukan karakter
bangsa kader HMI ?

Apa saja lembaga profesi komisariat dalam pembentukan skill kader ?
Bagaimana pendampingan atau bimbingan pada kader HMI untuk
diarahkan sesuai dengan minat dan potensinya masing-masing ?
Bagaimana pelaksanaan perkaderan internal di HMI komisariat, seperti
Follow-Up, Up-Grading atau lainnya ?

Bagaimana model kegiatan aktivitas yang dilakukan kader dalam
membentuk dan mengembangkan kecerdasan, dan kualitas dirinya ?



14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

23.
24,

Bagaimana HMI Komisariat dalam merespon lingkungan sosial ?
Bagaimana pengurus dalam membentuk kreativitas dan kemandirian
kader ?

Bagaimana pendistribusian kader dalam aktivitas struktur organisasi,
baik internal ataupun eksternal HMI ?

Bagaimana posisi kader HMI dalam hal nilai-nilai Pancasila baik pada
pemahaman, kesadaran, dan perilakunya dalam berbangsa dan
bernegara Indonesia ?

Bagaimana posisi kader HMI dalam hal prinsip Bhinneka Tunggal lka
baik pada pemahaman, kesadaran, dan perilakunya dalam berbangsa
dan bernegara Indonesia ?

Bagaimana pengurus komisariat dalam memperbaiki akhlak dan moral
kader HM1 ?

Babagaimana kader HMI dalam mempertahankan, dan memajukan
budaya bangsa ?

Bagaimana kader HMI dalam komitmen terhadap NKRI ?

Bagaimana kader HMI dalam mempersiapkan pengabdiannya untuk
tanah air Indonesia kemudian hari ?

Bagaimana pengurus merespon kondisi kebangsaan ?

Bagaimana kader HMI dalam merespon pergolakan nasional, regional
(Asia) dan Global ?



DAFTAR INFORMAN

NO NAMA JABATAN TANGGAL
1 Sohibul Wafi Master Of Training (MOT) | 20 November
2016
2 Saddam AB Master Of Training 26 November
2016
3 Indah Purmasari Ketua BPL HMI Cabang 3 Desember
Yogyakarta 2015-2016 2016
4 Ahmad khoerudin Master Of Training 5 Mei 2017
5 Panji Rizky Master Of Training 13 Mei 2017
6 Islahurrohman KABID PPPA Komisariat | 12 Maret 2017
SAINTEK 2016-2017
7 Muslim Pohan SEKUM BPL HMI Cabang | 25 Maret 2017
Yogyakarta 2015-2016
8 Rifat Syauqi Zuhdi Master Of Training 26 Maret 2017
9 Binti Maisorah Master Of Training 26 Maret 2017
10 | Syarifuddin EI-Azizy | Ketua Umum HMI Cabang | 15 April 2017
Yogyakarta 2015-2016
11 Firman MPK HMI Komisariat 08 Mei 2017
Avicena
12 Elfi Suharni Ketua Umum HMI Cabang 22 Mei 2017
Yogyakarta 2017-2018
13 Muflikhatun Afrianti Ketua Umum HMI Kom. 10 Januari 2018
Ushuluddin UIN 2017-
2018
14 Jeki Sahrawi Ketua Umum HMI Kom. 9 Januari 2018
Dakwah UIN 2016-2017
15 Abdullah Afif Ketua Umum HMI Kom. 9 Januari 2018
Lafran Pane 2017-2018
16 Wilman Al-Farizy Ketua Umum HMI Kom. 9 Januari 2018
Umar Bin Khattab 2017-
2018
17 Mahmud Mukadar Ketua Umum HMI Kom. 10 Januari 2018
Ahmad Dahlan 2017-2018
18 Syafiqurrohman Ketua Umum HMI Kom. | 10 Januari 2018
Hemengku Buwono 1X
2017-2018
19 | Fakhrurrozi Farras Al Ketua Umum HMI Kom. 10 Januari 2018
Husein Siregar Persiapan Janabadra 2017-
2018
20 Abdu Alifah Ketua Umum HMI Kom. 10 Januari 2018
FISHUM UIN 2017-2018
21 Apipuddin Sekretaris Umum HMI 11 Januari 2018

Kom. AKAKOM 2016-




2017

22 | Nadhruna’im Abdilah Ketua Umum HMI Kom. 11 Januari 2018
Syariah UIN 2017-2018
23 Mulkhan Andreza Ketua Umum HMI Kom. 11 Januari 2018
Tarbiyah UIN 2017-2018
24 Kurniawati Ketua Umum HMI Kom. | 11 Januari 2018
Psikologi Mercubuana
2016-2017
25 Sukriadi Nuhri Ketua Umum HMI Kom. 11 Januari 2018
Avicena UMY 2016-2017
26 Restu Pamuji Ketua Umum HMI Kom. | 12 Januari 2018
Tunas Bangsa 2016-2017
27 Elfrian Fajar Ismail Ketua Umum HMI Kom. | 13 Januari 2018
Mercubuana 2017-2018
28 Rifat Syauqi Zuhdi Ketua Umum HMI Kom. | 20 Januari 2018
Umaiyah 2016-2017
29 Lusia Ega Andriana Ketua Umum KOHATI 20 Januari 2018
HMI Cabang Yogyakarta
30 Aam Saiful Anam Ketua Umum HMI 25 Januari 2018
Komisariat FEBI UIN
31 | Moh. Masykur Habibi KABID PA HMI Cabang 04 Februari
Yogyakarta 2017-2018 2018
32 Akbar Tanjung KAHMI 31 Agustus 2017
33 Subandrio SEKJEN Nasional KAHMI | 31 Agustus 2017
34 Khamim Ketua KAHMI DIY 31 Agustus 2017
35 Alfan Alfian KAHMI 31 Agustus 2017
36 Rangga Tritama Ketua Umum HMI Kom. | 22 Februari
Insan Cita Cab. Yogyakarta | 2018
37 Ulin Nuha Ketua Umum HMI 22 Februari
Komisariat SAINTEK UIN | 2018
38 Fauzan Anwar Ketua Umum HMI 24 Februari
Komisariat ADAB UIN | 2018
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PENGAJUAN CALON PEMBIMBING TESIS

Nema : Muhammad Hamsah No. Mhs, : 15913097

Alamat : JI. Menjangan No.50 ¢ RT.25. RW.06, No. Ujian :

Pakuncen Wirobrajan Yogyakarta
Hp.085299222066

Judul Tesis | MEMBANGUN KARAKTER BANGSA (Studi
HMI Cabang Yogyakarta)

nalisis Sistem Perkaderan |

Rumusan Masalah
Bagaimana konsep karakter bangsa dalam perspektif HMI ?
Bagaimana implementasi membangun karakter bangsa pada sistem perkaderan HMI
Cabang Yogyakarta ?
Bagaimana model pembangunan karakter bangsa dalam sistem perkaderan HMI Cabang

Yogyakarta 7

Yogyakarta, 22 Mei 2017

Ya jukan,

shammad Hamsah)

IGAN DARI CALON PEMBIMBING

o Tanggal, L2— X W01

Pembimbing

. 4

(Prof. Dr. MA) —

NB: dibuat rangkap 2
- untuk MST-UTT
- untuk yang bersangkutan
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PROGRAM PASCASARJANA (S2)

MACGISTER ILMU AGCAMA ISLLAM
FAKULTAS ILMU AGAMA ISLAM
UNIVERSITAS ISLAM INDONESIA

JI. Demangan Baru No. 24 Lantai ll, Yogyakarta 55281, Telp./Faks. (0274) 523637, HP. 08175425758

K OAN-PT No. COVBANSTAVXJS2//2012 Website : www.master.islamic.uii.ac.id; Email: msi@uii.ac.id dan msi_uii@yahoo.com
Nomor : 208/PPs-FIAI/V/2017 Yogyakarta, 22 Mei 2017
Hal : Permohonan Izin Penelitian

Kepada Yang Terhormat:
Ketua Umum HMI Cab. Yogyakarta
di-

Tempat

Assalamu’alaikum Wr.Wb

Program Pascasarjana (S-2) Magister Ilmu Agama Islam Fakultas Ilmu Agama
Islam Universitas Islam Indonesia Yogyakarta menyatakan bahwa:

Nama : MUHAMMAD HAMSAH
NIM : 15913097
Konsentrasi : PENDIDIKAN ISLAM
No Hp : 085299222096

adalah Mahasiswa Program Pascasarjana Magister Ilmu Agama Islam Fakultas
ilmu Agama Islam Universitas Islam Indonesia dan saat ini yang
bersangkutan sedang dalam proses menuju penyusunan Tesis dengan judul:
“MEMBANGUN KARAKTER BANGSA ( Studi Analisis Sistem Perkaderan
HMI Cabang Yogyakarta)”

Sehubungan dengan hal tersebut, kami mohon kepada Bapak/Ibu untuk
memberikan izin kepada yang bersangkutan guna melakukan Penelitian di
lembaga yang Bapak/Ibu pimpin.

Demikian permohonan ini disampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya
diucapkan terima kasih.




PENGURUS
HIMPUNAN MAHASISWA ISLAM
CABANG YOGYAKARTA PERIODE 2017-2018

(BRANCH EXECUTIVE OF ISLAMIC ASSOCIATION OF UNIVERSITY STUDENTS)
Office : Gedung Pusat Kebudayaan Lafran Pane, JI. Sidikan No. 71 RT 34/09, Sorosutan, Yogyakarta
2 Emall ; hmicabangjogia@gmail.com/C.P. 089687139339 (EIfi Suharni)/087738744440 (Indra Sanjaya)

el Gas I il assy
T4/A/SEK/5/1439
SURAT KETERANGAN
Assalamu’alaikum Wr. Wh.

Puji syukur kehadirat Allah SWT yang telah memberikan kesehatan kepada kita untuk
melakukan aktifitas. Shalawat dan salam kita haturkan kepada junjungan kita Nabi
Muhammad SAW.,

Bersama surat ini, Pengurus Himpunan Mahasiswa Islam (HMI) Cabang Yogyakarta
mnerangkan bahwa:

Nama - Muhammad Hamsah

NIM : 15913097

Perguruan Tinggi : Universitas Islam Indonesia

Program Studi : Program Pascasarjana (S2) Magister Studi Islam

Judul Tesis : Membangun Karakter Bangsa (Studi Analisis Sistem

Perkaderan HMI Cabang Yogyakarta)

Telah kan Penelitian di Hi Mabhasi; Islam Cabang Yogyakarta.
Demikian Surat Keterangan ini dibuat untuk digunakan sebagaimana mestinya.

Billahittaufigwal Hidayah
Wassalamu'alaikum Wr. Wb.
Yogyakarta, 16 Jumadil Awal1439H
02 Februari 2018M

ELFI SUHARNI NDRA SANJAYA
KETUA UMUM SEKRETARIS UMUM



PENGURUS
HIMPUNAN MAHASISWA ISLAM
CABANG YOGYAKARTA PERIODE 2017-2018

(BRANCH EXECUTIVE OF ISLAMIC ASSOCIATION OF UNIVERSITY STUDENTS)
Office : Gedung Pusat Kebudayaan Lafran Pane, JI. Sidikan No. 71 RT 34/09, Sorosutan, Yogyakarta

Email : hmicabangjogia@amail.com/C.P. 089687139339 (EIfi Suhari)/087738744440 (Indra Sanjaya)

el Gan Sl ) sy
T4/A/SEK/5/1439
SURAT KETERANGAN
Assalamu’alaikum Wr. Whb.

Puji syukur kehadirat Allah SWT yang telah memberikan kesehatan kepada kita untuk
melakukan aktifitas. Shalawat dan salam Kita haturkan kepada junjungan kita Nabi
Muhammad SAW,

Bersama surat ini, Pengurus Himpunan Mahasiswa Islam (HMI) Cabang Yogyakarta
mnerangkan bahwa:

Nama - Muhammad Hamsah

NIM 115913097

Perguruan Tinggi : Universitas Islam Indonesia

Program Studi : Program Pascasarjana (S2) Magister Studi Islam

Judul Tesis : Membangun Karakter Bangsa (Studi Analisis Sistem

Perkaderan HMI Cabang Yogyakarta)
Telah melaksanakan Penelitian di Himpunan Mahasiswa Islam Cabang Yogyakarta.
Demikian Surat Keterangan ini dibuat untuk digunakan sebagaimana mestinya.

Billahittaufigwal Hidayah
Wassalamu’alaikum Wr. Wb.

Yogyakarta, 16 Jumadil Awall439H
02 Februari 2018M

M. MASYKUR HABIBI INDRA SANJAYA
KETUA BIDANG SEKRETARIS UMUM

PENGEMBANGAN ANGGOTA
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DAFTAR RIWAYAT HIDUP

Muhammad Hamsah, lahir di Atapange, Kecamatan
Majauleng, Kabupaten Wajo, Propinsi Sulawesi

Selatan, pada tanggal 27 September 1989. Anak

pertama dari 3 bersaudara, dan buah kasih dari
pasangan Sudirman (Dg. Pasara) dengan Indo Oga (Dg.

Tamanya)

Penulis memasuki jenjang pendidikan pada tahun 1997 di SD. Negeri No: 172
Rumpia, Kecamatan Majauleng, Kabupaten Wajo dan selesai pendidikan pada
tahun 2003. Pada tahun yang sama, penulis melanjutkan pendidikan di Madrasah
Tsanawiyah (MTS) As’adiyah No. 3 Atapange, Kabupaten Wajo, dan berhasil
tamat tahun 2006. Pada tahun yang sama juga melanjutkan pendidikan di Sekolah
Menengah Atas (SMA) Negeri 1 Majauleng kabupaten Wajo. Kemudian tahun
2007 kembali ke Madrasah Aliyah (MA) As’adiyah No. 1 Atapange, sekaligus
sebagai Ketua Organisasi Siswa Intra Sekolah (OSIS), kemudian lulus tahun
2009. Pada tahun 2009, penulis diterima sebagai mahasiswa Fakultas Tarbiyah
dan Keguruan UIN Alauddin Makassar, Jurusan Pendidikan Agama Islam,
sekaligus dikader di LK1 (Basic Training) HMI (Himpunan Mahasiswa Islam)
Komisariat Tarbiyah dan Keguruan UIN Alauddin Makassar tahun 20009.
Kemudian terpilih sebagai Ketua Umum Angkatan Jurusan PAI 2009. Kemudian
melanjutkan ke jenjang perkaderan HMI tingkat 2, LK2 (Intermediat Training)

HMI Tingkat Nasional Cabang Gowa Raya 2010, kemudian mengikuti NDP



CAMP HMI Komisariat Tarbiyah, juga di tahun yang sama jadi pengurus
organisasi HMI bidang Wasekum PPPA (Penelitian, Pembinaan dan
Pengembangan Anggota) HMI Komisariat Tarbiyah sekaligus merangkap di intra
kampus sebagai Wasekum Bidang Pembinaan Kerohanian BEM (Badan Eksekutif

Mahasiswa) Fak: Tarbiyah.

Kemudian tahun 2011 kembali menempuh LK2 (Intermediat Training)
yang ke 2 kalinya Tingkat Nasional di HMI Cabang Jakarta Timur, kemudian di
tahun yang sama lanjut Sekolah NDP di HMI Cabang Palembang Sumatera
Selatan, dan setelah kembali ke Makassar dipercaya mengajar “Mahasiswa” di
program PIKIH (Pencerahan Iman dan Keterampilan Hidup) UIN Alauddin
Makassar tahun 2011-2012. Ketua Umum Lembaga Kajian Insan Cita (LICITA)
Makassar Periode 2011-2012. Wakil Ketua 4 BEM (Badan Eksekutif Mahasiswa)
Fak: Tarbiyah 2012-2013, sekaligus Ketua Umum JELI (Jendela llmu) South
Sulawesi 2012-2014. Pengurus HMI Cabang Gowa Raya Periode 2012-2013,
kemudian kembali menjadi pengurus HMI Cabang Gowa Raya sebagai Wasekum
PA (Pengembangan Anggota) Periode 2014-2015. Lulusan Senior Course (SC)
HMI Cabang Yogyakarta 2014. Lulusan puncak perkaderan formal HMI, LK3

(Advance Training) HMI BADKO SULSEL-BAR, tahun 2014.

Tahun 2015 terdaftar sebagai Mahasiswa Pascasarjana FIAI MSI Ull
Yogyakarta dalam program Konsentrasi Pendidikan Islam. Aktif mengisi materi
dan berbagi di HMI Cabang Yogyakarta sampai sekarang. Kemudian aktif sebagai

pengurus di Keluarga Pelajar Mahasiswa Wajo (KEPMAWA) Yogyakarta tahun



2016-2017. Kemudian sebagai Dewan Pertimbangan dan Konsultasi Organisasi

(DEPKO) KEPMAWA periode 2017-2018.



